A Mentimeter

\Welche Kl-Einsatzmoglichkeiten sehe ich im

Bereich Studienmanagement?
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A Mentimeter

\Was ist mein Beitrag fir den Kl-Einsatz?

Bock auf ausprobieren! Ausprobieren Anlernen des Bots Es nutzen und Erfolge
teilen
Projektentwicklung Kl auch nutzen Eigenes Wissen erweitern Offenheit



i Mentimeter

\Was ist mein Beitrag fir den Kl-Einsatz?

Einfach starten

Trainiere

Beim Vorgesetzten mehr
auf die Potenziale von K
pochen

Weiterentwicklung

Andere motivieren

Positive Erfahrungen mit
Kl bekannt
machen/bewerben

Einfach mal ausprobieren

lch wurde mitmachen,
wenn ich eingearbeitet
wurde

X5
be )



i Mentimeter

\Was ist mein Beitrag fir den Kl-Einsatz?

Prasidium um Kl far
Anerkennungen und
Masterzulassungen bitten

Kultur des Teilens und
Austauschens fordern

Nutzen

Zeit

Sich mit dem Thema
beschdaftigen
(lesen/ausprobieren)

Offen sein fur die neue
ldeen

Instrumente suchen und
einsetzen

Kommunikation,
Bewusstsein schaffen fur
use cases, Aufklarung

X5
be )
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\Was ist mein Beitrag fir den Kl-Einsatz?

sich selbst mehr mit Kl
beschdaftigen und
ausprobieren

Informieren und austauschen,

eigene Projekte sichtbar
machen und neue
Partner/innen finden

Antrage schreiben

Umsetzungswillen

AusprobierenNutzen Digitalisierung von
abschdtzenPersonalrat Prozessen

einbinden

Engagiertes Nutzen Den Einsatz promoten

X5
be )
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\Was ist mein Beitrag fir den Kl-Einsatz?

Vernetzung mit anderen

Fur Akzeptanz werben

AusprobierenNeugierig
seinThema in die Gremien
bringen

Neugier

Konsistenz-Prufung Vertraut machen mit
Midulhandbuch via aktuellen Moglichkeiten.
Formeln/Regeln in Excel

Selbst nutzen bei Kl anlernen
niedrigschwelligen

Anwendungen und damit

vertraut werden

X5
be )
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\Was ist mein Beitrag fir den Kl-Einsatz?

KI-Bot pushen. Bei Flippiger sein Programmierungen auf die Motivieren

Modulbeschreibungen Anwendbarkeit und

I e Funktionalitat zu Uberprifen

Mit fUttern Organisationsentwicklun Organisation einer Nutzen, ausprobieren und
g (Unterstitzung der Ki- Summer School sich mit anderen
EinfUhrung) austauschen

X5
be )
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\Was ist mein Beitrag fir den Kl-Einsatz?

Angebote der eigenen Sich weiterinformieren und Strukturierung und Mehr Austausch mit

Institution nutzen hoffentlich irgendwann selber Konkretisierung von Kolleglnnen
konzeptionell aktiv werden. B e e

Chatbot futtern Anforderungen definieren Ruhe bewahren Offenheit

X5
be )
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\Was ist mein Beitrag fir den Kl-Einsatz?

Ressourcen fur Kl fur den
zustandigen Bereich
aushandeln

Schulungen fur UhhGPT
far
Verwaltungsmitarbeitend
e

Fachlicher Input zB fur
den ChatBot

Einfach mal ausprobieren

Anwenden, Ausgaben
kontrollieren

Prozesse optimieren

Beginnen Daten zu
standartisieren

Meine Chefin mitteilen,
welche Kl MaBnahmen wir
einsetzen konnen

X5
be )
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\Was ist mein Beitrag fir den Kl-Einsatz?

Pilotierung eines Ich kann versuchen, Reports \Vernetzung mit anderen Bestandsaufnahme in der
Studienverlaufsplans im automatisch per Kl generieren Fakultéten eigenen Einheit wie KI
| ehramt statt extern programmieren zu systematisch zur

BEREL L Sl e GlEs el Unterstutzung der Aufgaben

komplett abgelost werden. Ich

+ e genutzt werden kann

kann meine Berarungstoétigkeiten

teilweise automstisie.
Mit den Kolleg:innen Ki Tools ausprobieren zum Mitmachen und Immer wieder die
lberlegen wo wir Kl konkret Thema weiterbildenvon ausprobieren. Konkret FUhrungskraft darauf
n{tzen mfﬂllen und ein e e S ::msprec:hjen, dass Prozesse
Pilotprojekt starten modernisiert werden sollten

und bitten, dies
weiterzutragen
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\Was ist mein Beitrag fir den Kl-Einsatz?

Gedanken machen

wiederholt nach
Anwendungsmaoglichkeite
n fragen

Gemeinsam mit Studierenden
lernen gute Fragen zu entwickeln
um zusammen eine neue
kulturelle Kompetenz im Umgang
mit der Kl zu schaffen

Statusgruppenubergreifend
uber Kl reden. Potenzial, das
ausl@ndische Studierende u.
Forschende mit an die Uni
bringen, besser nutzen (bspw.
aus Léndern mit ausgepragterer
Digitalisierung als in D)

Erkundigen, wer was an
der UHH schon probiert.

+ 0



