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1. EINLEITUNG

Die Universitat Hamburg versteht sich als familiengerechte
Hochschule. Beschaftigte in Wissenschaft und Verwaltung und
Studierende werden bei der Vereinbarkeit von Beruf bzw. Stu-
dium und Familie bestmdglich unterstiitzt. Die UHH fiihrt seit
2010 das Qualitatssiegel ,audit familiengerechte hochschule®
und in diesem Rahmen wurde im Januar 2012 das Familienbiiro
als zentrale Serviceeinrichtung fiir alle Mitglieder der Universitat
eingerichtet. Seit dem ersten Auditierungs-Verfahren 2010 wur-
den diverse Ansatze entwickelt und umgesetzt, um alle Angeho-
rigen der Universitat bei der Vereinbarkeit von Beruf/Studium
und Familie bestméglich zu unterstiitzen. Diese sollen kontinu-
ierlich weiterentwickelt, bedarfsgerecht ausgebaut sowie an sich
verandernde Rahmenbedingungen angepasst werden. 2020 er-
hielt die Universitait Hamburg das Dauerzertifikat ,familienge-
rechte hochschule“. Im weiteren Auditierungs-Verlauf ist alle
drei Jahre eine Qualitatssicherung durch ein Dialogverfahren
vorgesehen.

Die Universitat ist auRerdem Mitglied im Verein Familie in der
Hochschule und aktives Mitglied der bukof-Kommission Famili-
enpolitik in der Frauen- und Gleichstellungsarbeit an Hochschu-
len. Zudem ist das Familienbliro der Universitat eingebettet in
das Netzwerk Hamburger Familienbiiros, ist Teil des Unterneh-
mensnetzwerks Hamburg und veranstaltet jahrlich gemeinsam
mit Kooperationspartner:innen u.a. den Internationalen Tag der
Familie und den Thementag Pflege.


https://www.familie-in-der-hochschule.de/
https://www.familie-in-der-hochschule.de/
https://bukof.de/kommission/familienpolitik-in-der-frauen-und-gleichstellungsarbeit-in-hochschulen/
https://bukof.de/kommission/familienpolitik-in-der-frauen-und-gleichstellungsarbeit-in-hochschulen/
https://bukof.de/kommission/familienpolitik-in-der-frauen-und-gleichstellungsarbeit-in-hochschulen/
https://www.uni-hamburg.de/gleichstellung/gleichstellung/veranstaltungen/int-tag-der-familie.html
https://www.uni-hamburg.de/gleichstellung/gleichstellung/veranstaltungen/int-tag-der-familie.html
https://www.uni-hamburg.de/gleichstellung/gleichstellung/veranstaltungen/pflegetag.html

2. ZIEL DES LEITFADENS

Ziel des Leitfadens ist es, die vielfdltigen Kinderbetreuungsange-
bote der UHH bekannt zu machen sowie Beschaftigte auf gesetz-
liche Anspriiche und weitere Unterstltzungsmoglichkeiten z.B.
bei Krankheit des Kindes hinzuweisen. Der Leitfaden wurde vom
Familienbiiro konzipiert und richtet sich an Eltern, Fakultaten,
alle zentralen Einrichtungen und Institutionen der UHH und
stellt Hinweise fur die Beantragung und Nutzung der Angebote
zusammen. Nachfolgend werden neben Informationen zum
hamburgspezifischen Kita-Gutschein-System folgende Service-
angebote fiir Studierende und Beschaftigte der UHH dargestellt:

= Regelkinderbetreuung

= Kinderbetreuungsangebote in Kooperation mit dem
Studierendenwerk Hamburg

= Flexible Kinderbetreuung und Kurzzeitkinderbetreu-
ung

=  Wochenendbetreuung

= Kindernotfallbetreuung

= Eltern-Kind-Zimmer

= Kinderbetreuung bei Veranstaltungen

3. KITA-GUTSCHEIN-SYSTEM

In Hamburg ist der Anspruch auf einen Kinderbetreuungsplatz
uber das Kita-Gutschein-System geregelt. Die Betreuung von Kin-
dern bis zur Einschulung ist fiir bis zu fiinf Stunden taglich (inkl.
Mittagessen) beitragsfrei. Ebenfalls auf www.hamburg.de fin-
den Sie Informationen zur Berechnung des Elternbeitrages, den
sie mithilfe des Kita-Beitragsrechners auch online ermitteln kén-
nen.



https://www.hamburg.de/elternbeitrag/3032332/elternbeitrag-berechnung/
https://serviceportal.hamburg.de/HamburgGateway/Service/Entry/KitaBei

Weitere Informationen zum Kita-Gutschein-System und zur An-
tragstellung sowie Antrdge zur Kindertagesbetreuung und Ta-
gespflege finden Sie auch auf den Seiten der Freien und Hanse-
stadt Hamburg (www.hamburg.de/elterninformationen). Die
Antrage fiir die Gutscheine kénnen nun auch online im Service-
Portal der Stadt Hamburg gestellt werden.

4. ANSPRUCHE AUS TV-L BZW. IM BEAMTENBEREICH

Mobile Arbeit und Flexibilisierung von Arbeitszeit und -ort:
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an die Kolleginnen der Per-
sonalentwicklung unter dem Funktionspostfach:
mobilarbeiten@uni-hamburg.de

Krankheit des Kindes: Anspruch auf ,Kinderkrankengeld“ fiir
bis zu zehn Arbeitstage (20 Arbeitstage fiir Alleinerzie-
hende), hochstens 25 (bzw. 50) Arbeitstage je Kalenderjahr
bei mehreren Kindern. Die Voraussetzung hierfir ist, dass
das Kind unter 12 Jahre alt ist, keine andere Person zur Be-
treuung sofort zur Verfligung steht und ein arztliches Attest
die Notwendigkeit der Kindesbetreuung bescheinigt. Die Ge-
haltsfortzahlung richtet sich in diesen Fallen nach den Versi-
cherungsverhaltnissen des Kindes und des Arbeitnehmers.
Wenn dieser Anspruch ausgeschopft ist, greift §29 des TV-L,
in dem eine Arbeitsbefreiung unter Fortzahlung des Entgel-
tes zur Pflege eines Kindes (welches das 12. Lebensjahr noch
nicht vollendet hat) geregelt ist (h6chstens vier Arbeitstage
pro Kalenderjahr). Den Antrag (PDF) bitte mit der arztlichen
Bescheinigung liber den Vorgesetzten an den Personalser-
vice.



http://www.hamburg.de/elterninformationen/118790/fragen.html
http://www.hamburg.de/antraege
http://www.hamburg.de/elterninformationen
https://serviceportal.hamburg.de/HamburgGateway/Service/Entry/AFM-KitaG
https://serviceportal.hamburg.de/HamburgGateway/Service/Entry/AFM-KitaG
https://www.uni-hamburg.de/familienbuero/arbeiten-mit-kind/arbeitsorganisation.html
mailto:mobilarbeiten@uni-hamburg.de
https://www.uni-hamburg.de/familienbuero/arbeiten-mit-kind/arbeitsorganisation.html#4722550
https://www.fid.uni-hamburg.de/intern/2009_m_02.pdf
https://www.kus.uni-hamburg.de/organisation/abteilung-6-personal.html#Abt_6_Personal%5CReferat_62_Personalservice_Tarifbesch_ftigte
https://www.kus.uni-hamburg.de/organisation/abteilung-6-personal.html#Abt_6_Personal%5CReferat_62_Personalservice_Tarifbesch_ftigte

Achtung - Privatversicherung: Der Anspruch auf Kinderkran-
kengeld besteht grundsatzlich fiir alle Versicherten in der ge-
setzlichen Krankenversicherung. In dem Fall, dass ein Eltern-
teil privat und der andere gesetzlich versichert ist, ist ent-
scheidend, bei welchem Elternteil das Kind mitversichert ist.
Fiur den Fall, dass das Kind dem Elternteil zugeordnet ist, der
privat versichert ist, fallt dies nicht in den Geltungsbereich,
dessen Bestimmungen nur fiir gesetzlich Versicherte ver-
bindlich gilt. Dies gilt unabhangig davon, ob der andere El-
ternteil gesetzlich versichert ist, da in diesem Fall keine Fa-
milienversicherung vorliegt. In diesem Fall besteht also kein
gesetzlicher Anspruch auf Kinderkrankengeld. Den Krank-
heitsfall des Kindes miissen Sie ggfs. gesondert bei lhrem pri-
vaten Versicherungsnehmer mitversichern. Bitte kontaktie-
ren Sie fuir Informationen Ihren privaten Versicherungsge-
ber.

Beurlaubung: Aus wichtigem Grund, z.B. fiir die Betreuung
von Kindern, ist auf Antrag eine Beurlaubung unter Verzicht
auf das Entgelt (§28 TV-L) moglich. Wenden Sie sich hierzu
an die Personalabteilung. Weitere Infos sind im KUS-Portal
zu finden.

Sonderurlaub unter Fortzahlung der Beziige fiir den Beam-

tenbereich (§68 HMbBG Nr. 5): Sonderurlaub unter Belas-

sung der Bezlige kann aus wichtigen personlichen Griinden

bewilligt werden.

= Bei schwerer Erkrankung eines Kindes, welches das 12.
Lebensjahr noch nicht vollendet hat, kénnen bis zu vier
Arbeitstage im Kalenderjahr bewilligt werden.

= Bei schwerer Erkrankung einer Betreuungsperson kon-
nen ebenfalls bis zu vier Arbeitstage im Kalenderjahr be-
willigt werden. Dies ist moglich, wenn die Beamtin oder
der Beamte die Betreuung ihres bzw. seines Kindes, das
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https://www.intranet.uni-hamburg.de/themen/personalservice/rund-um-beschaeftigung/urlaub-beurlaubung/sonderurlaub-beurlaubung.html

das 8. Lebensjahr noch nicht vollendet hat oder wegen
korperlicher, geistiger oder seelischer Behinderung dau-
ernd pflegebediirftig ist, ibernehmen muss.

5. KINDERBETREUUNGSANGEBOTE

5.1 REGELKINDERBETREUUNG

e Reguldre Betreuung fiir Kinder bis zum Schulkindalter.

e Kosten: Die Kosten fiir die Regelbetreuung werden lber den
Hamburger Kita-Gutschein zzgl. eines Eigenanteils getragen.
Ein Elternbeitrag entfallt fir eine flinfstiindige Betreuung.
Antrage zur Kinderbetreuung und mehr Informationen zur
Tagespflege finden Sie auf folgender Website der Stadt
Hamburg: Tagespflege in Hamburg - hamburg.de.

5.2 KINDERBETREUUNGSANGEBOTE IN KOOPERATION MIT DEM STU-
DIERENDENWERK HAMBURG

Allgemeine Ubersicht hier.

e Kita Kinder Campus
= vorrangig fiir Kinder von Studierenden und Beschaf-
tigten
= Kapazitat fiir 38 Kinder zwischen 1und 6 Jahren
= Offnungszeiten: Montag bis Freitag 07.30 bis 16 Uhr
e Kita BornstraRe
= vorrangig fiir Kinder von Studierenden und Beschaf-
tigten
= Kapazitat fir 74 Kinder zwischen 1und 6 Jahren
= Offnungszeiten: Montag bis Freitag 07.30 bis 17.30
Uhr


http://www.hamburg.de/elterninformationen/118790/fragen.html
https://www.hamburg.de/kindertagespflege-elterninfos/118680/eltern/
https://www.stwhh.de/familienservice/kitas-und-flexible-betreuungsangebote

Kita HallerstrafSe

vorrangig fuir Kinder von Studierenden und Beschaf-
tigten

Kapazitat fir 70 Kinder zwischen 1und 6 Jahren
Offnungszeiten: Montag-Freitag 07.30-17.30 Uhr

Integrative Kita UKE

vorrangig fuir Kinder von Studierenden und Beschaf-
tigten

Kapazitat fir 165 Kinder zwischen 3 Monaten und 6
Jahren

Offnungszeiten: Montag bis Freitag 5.30 bis 20 Uhr,
Samstag und Sonntag (1. Wochenende im Monat)
5.30 bis 15.30 Uhr

Integrative Kita ,,Die Stifte” (an der HAW)

vorrangig fiir Kinder von Studierenden und Beschaf-
tigten

Kapazitat fir 50 Kinder zwischen 1und 6 Jahren
Offnungszeiten: Montag bis Freitag 07.30 bis 17.30
Uhr

Studierendenwerk Hamburg

Beratung Kindertagesstatten

Projektentwicklung Kitas/Familienservice
Grindelallee 9, 3. 0G

20146 Hamburg

Telefon: +49 40 419 02-225

E-Mail: familienservice@studierendenwerk-ham-
burg.de


mailto:familienservice@studierendenwerk-hamburg.de
mailto:familienservice@studierendenwerk-hamburg.de

5.3 KINDERBETREUUNGSANGEBOTE CAMPUS BAHRENFELD

e Kindergarten am Campus Bahrenfeld (DESY)

Betreiber: Kinderwelt Hamburge.V.

Kapazitat fuir 120 Kinder

Das Angebot umfasst eine Ganztagsbetreuung fiir
Krippe und Elementarbereich

Inklusiv und bilingual

Offnungszeiten: Montag bis Freitag, von 8 - 18 Uhr
Betreuung auRerhalb der Offnungszeiten: Im Rah-
men der Moglichkeiten wird auch eine ,,Feuerwehr-
betreuung“ angeboten, allerdings sollten Eltern so-
weit es geht ihren Bedarf rechtzeitig anmelden.

Kita Kinderwelt@DESY

DESY, Campus Hamburg
Notkestral3e 85, 22607 Hamburg
Telefon: +49 40 8998-4160

E-Mail: desy.kindergarten@desy.de

5.4 FLEXIBLE KINDERBETREUUNG

e Wochenendbetreuung in der Integrativen Kita UKE (Studie-
rendenwerk Hamburg)

jedes erste Wochenende im Monat: Sams-
tag bis Sonntag 05:30 bis 15:30 Uhr

fiir Kinder von 3 bis 6 Jahren

fiir Studierende und Beschaftigte des UKE und Stu-
dierende anderer Hochschulen

Kosten: Pro 2-Stunden-Block 4 Euro (Studierende)
bzw. 6 Euro (Beschéftigte) und 8 Euro (Externe)
Anmeldung bis 15. eines Monats fiir den Folgemo-
nat!


https://kinderwelt-hamburg.de/standorte/desy/

Zusatzliche Betrage je nach Betreuungszeit: Friih-
stlick (Block2): 1,00 €; Mittagessen (Block 4): 3,00 €
fiir das Mittagessen.

Studierendenwerk Hamburg

Koordination fiir flexible Betreuungsangebote
Johanna Holst

Leitung fiir flexible Betreuungsangebote
Grindelallee 9, 3. OG

20146 Hamburg
Telefon: +49 40 41902-362

e Betreuung von Gastkindern in der Kita UKE

Betreuung in einem Zeitraum von mindestens vier
Wochen bis maximal sechs Monaten fiir Gaste ((Me-
dizin-)Studierende, Beschéftigte) des UKE

Kinder zwischen 1und 6 Jahren

Mit Kita-Gutschein

Verpflegungsgeld wird monatlich erhoben
Offnungszeiten:

Mo-Fr. 05.30 - 20 Uhr/ Sa-So 05.30 —15.30 Uhr

Studierendenwerk Hamburg

Kitaleitung: Michaela Kroger

MartinistraBe 52

20246 Hamburg

Telefon: +49 40 7410-526 10

E-Mail: kita-uke@studierendenwerk-hamburg.de



mailto:kita-uke@studierendenwerk-hamburg.de

5.5 Betreuungsfonds

Betreuungsfonds Stabsstelle Gleichstellung: Unterstiitzung
fiir Studierenden und Beschiftigte bei der Betreuung von
Kindern und/oder zu pflegenden Angehérigen

Der im Jahr 2022 eingerichtete Betreuungsfonds der Univer-
sitat fordert die Betreuung durch eine selbst organisierte Be-
treuungsperson zu Hause oder in den Eltern-Kind-Rdumen
der Universitat. Beschaftigte und Studierende der Universi-
tat Hamburg mit Kind(ern) und/oder zu pflegenden Angeh6-
rigen kénnen zur Uberbriickung von Betreuungsengpassen
aulerhalb der Regelbetreuungszeiten von Kitas und Tages-
pflegepersonen, bei Ausfall/Einschrankung von Betreuungs-
angeboten wahrend der Regelbetreuungszeiten und in Not-
fallen Zuschisse zur Kinderbetreuung/Betreuung zu pfle-
gender Angehdriger von bis zu 600 EUR pro Kalenderjahr
(Beschéftigte) bzw. 300 EUR pro Semester (Studierende) be-
antragen, wenn ein dezentrales Unterstiitzungsangebot sei-
tens der Gleichstellungsbeauftragten der eigenen Fakultat
nicht angeboten wird. Die Unterstiitzung erfolgt vorbehalt-
lich der vorhandenen Mittel. Kontakt E-Mail: familienbu-
ero@uni-hamburg.de

5.6 KINDERNOTFALLBETREUUNG

Kindernotfallbetreuung fiir Beschaftigte der Universitat
= in Kooperation mit den Elbkindern
= Kosten der Gastkinderbetreuung: kostenlos fir Be-
schaftigte der Universitat Hamburg
= fiir Kinder zwischen 8. Lebenswoche und 6. Lebens-
jahr bzw. bis zum Schuleintritt
= Offnungszeiten (kénnen je nach Kita variieren), in
der Regel taglich von 6.00 bis 18.00 Uhr, freitags bis
17.00 Uhr
bei Ausfall der Regelbetreuung


https://www.uni-hamburg.de/gleichstellung/foerderungen/betreuungsfonds.html
mailto:familienbuero@uni-hamburg.de
mailto:familienbuero@uni-hamburg.de

= vorherige Registrierung im Familienbiiro erforder-
lich. Anfrage an: familienbuero@uni-hamburg.de

Hinweis:

Notfalle sind alle Falle, bei denen die Regelbetreuung der Kinder
unvorhergesehen ausfillt, wie zum Beispiel bei der unvorherge-
sehenen SchlieBung des Kindergartens oder Krankheit der sonst
betreuenden Person, wenn ein beruflicher Termin aulBerhalb der
Betreuungszeiten liegt, wie bei Dienstreisen, Teilnahme an Gre-
miensitzungen oder sonstigen Hochschulveranstaltungen, die zu
einem Betreuungsengpass fiihren. Weitere Informationen fin-
den Sie hier: www.uni-hamburg.de/familienbuero

5.6 KINDERBETREUUNG — DEZENTRALE ANGEBOTE

Es gibt eine rege Beteiligung der Fakultaten, universitarer Ein-
richtungen und der Exzellenzcluster an der Bereitstellung verein-
barkeitsunterstiitzender Infrastruktur an der Universitat Ham-
burg u.a. durch Kids Boxes, Wickelrdaume oder zahlreiche finanzi-
eller Forderungen beispielsweise fiir die Kinder(notfall)betreu-
ung. Alles Angebote kommuniziert das Familienbiiro auf der
zweisprachigen Website, tiber den Familien-lcon in der UHH-App
sowie im Lageplan familiengerechte Hochschule.

e Fakultdt Rechtswissenschaft

In den Rechtswissenschaften gibt es fiir Mitglieder der Jur. Fakul-
tat der Universitat Hamburg eine finanzielle Unterstitzung bei
der Kindernotfallbetreuung auBerhalb der regularen Dienst-/Ar-
beitszeit. Studierende der Fakultat mit Kind(ern) kénnen eben-
falls in Notfallen, insbesondere bei SchlieRtagen der Kinderta-
gesstatte oder Wochenendseminaren der Fakultat, einen Zu-
schuss zur Kinderbetreuung beantragen. Und die Fakultat
schreibt zudem das Magdalene-Schoch-Habilitationsstipendium

10


mailto:familienbuero@uni-hamburg.de
http://www.uni-hamburg.de/familienbuero/download/flyer-kinderbetreuung-stand2015-endfassung1.pdf
https://www.uni-hamburg.de/familienbuero/wissenschaft-mit-kind/dezentral-massnahmen.html
https://www.uni-hamburg.de/newsroom/presse/publikationen/apps.html
https://www.uni-hamburg.de/familienbuero/download/lageplan.pdf
https://www.jura.uni-hamburg.de/die-fakultaet/gremien-beauftragte/gleichstellungsbeauftragte/unterstuetzung-stipendien-und-preise/kindernotfallbetreuung.html

sowie Promotionsstipendien fiir Mitter/alleinerziehende Eltern
aus, welche auch einen Kinderzuschlag beinhalten.

e Fakultat fiir Mathematik, Informatik und Naturwissenschaf-
ten

Die Fakultat bietet fiir Beschaftigte und Studierende eine finan-
zielle Unterstiitzung fiir stukturschaffende MalRnahmen der
Gleichstellung an u.a. zur Unterstiitzung von Kinderbetreuung.
Es gibt zudem Eltern-Kind-Biiros auf dem Campus Grindel, dem
Campus Stellingen sowie auf dem Campus Bahrenfeld.

e Fakultdt Betriebswirtschaftslehre

Die Fakultat fiir Betriebswirtschaft ermdglicht eine systemati-
sche Unterstiitzung von Wissenschaftlerinnen mit Familienauf-
gaben durch finanzielle FordermalRnahmen z.B. Kinderbetreu-
ung im Rahmen des Elisabeth-Eisfeld-Post-Doc-Programms und
eine Unterstiitzung von Wissenschaftler:innen mit Familienauf-
gaben durch individuelle Abstimmung mit den Vorgesetzten in-
dem (finanzielle) Unterstiitzung bei Kindernotfallbetreuung und
Kinderbetreuung in Ausnahmesituationen ermoglicht wird.

e Fakultat fiir Geisteswissenschaften

Fiir Wissenschaftliche Mitarbeiter:innen und Juniorprofessor:in-
nen der Fakultdt mit kleinen Kindern oder pflegebediirftigen An-
gehorigen besteht die Mdglichkeit, auf Antrag Unterstiitzung
durch eine studentische Hilfskraft zu erhalten und es gibt den El-
tern-Kind-Raum im Philosophenturm, Von-Melle-Park 6, Raum
A2001. Dort besteht die Moglichkeit, Kinder zu wickeln, zu stillen
und zu betreuen.

n


https://www.min.uni-hamburg.de/ueber-die-fakultaet/pdf-dateien/kindernotfallbetreuung-2010.pdf
https://www.min.uni-hamburg.de/ueber-die-fakultaet/pdf-dateien/kindernotfallbetreuung-2010.pdf
https://www.bwl.uni-hamburg.de/ueber-die-fakultaet/beauftragte.html
https://www.gwiss.uni-hamburg.de/service/familie-beruf-studium.html
https://www.gwiss.uni-hamburg.de/service/familie-beruf-studium.html

Sowie im Asien-Afrika-Institut, Edmund-Siemers-Allee 1 (Ostflii-
gel) 1.0G, Raum 10.

e  Fakultat fur Erziehungswissenschaft

Zur Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie kon-
nen Wissenschaftliche Mitarbeiter:innen, Promovierende und
(Junior-)Professor:innen mit Kindern oder Pflegeaufgaben Mittel
aus dem Gleichstellungsforderfonds erhalten, um etwa Kinder-
betreuung oder Hilfskrafte zu finanzieren.

e Fakultat fur Wirtschafts-und Sozialwissenschaften

Wissenschaftliche Mitarbeiter:innen mit familiaren Care-Aufga-
ben (im Haushalt lebende Kinder bis 14 Jahren oder zu pflegende
Angehdrige) werden in dieser Fakultdt in Form von studenti-
schen Mitarbeiter:innen gefordert und weitere spezifische MaR3-
nahmen werden sowohl inhaltlich als auch finanziell gefordert
z.B. Kinderbetreuungsangebote, damit Wissenschaftler:innen
mit Familienverantwortung an Konferenzen, Workshops und
ahnlichem teilnehmen konnen. Veranstaltungen und Gastwis-
senschaftler:innen die Teilnahme an Tagungen, Konferenzen etc.
ermoglicht wird, indem Kinderbetreuung wahrend der Veran-
staltung gefordert wird.

e Fakultat fiir Psychologie und Bewegungswissenschaft

Die Fakultat fir Psychologie und Bewegungswissenschaft er-
moglicht neben der Bereitstellung eines Eltern-Kind-Zimmers
ebenfalls eine finanzielle Unterstiitzung bei der Kindernotfallbe-
treuung fiir Studierende, wissenschaftliche Mitarbeitende, Pro-
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https://www.ew.uni-hamburg.de/ueber-die-fakultaet/beauftragte/gleichstellungsbeauftragte/files/merkblatt-a.pdf
https://www.wiso.uni-hamburg.de/einrichtungen_service/gleichstellung/foerderungen.html
https://www.pb.uni-hamburg.de/ueber-die-fakultaet/gleichstellung/foerdermoeglichkeiten.html

motionsstudierende, (Junior-) Professor:innen sowie die Finan-
zierung studentischer Hilfskrafte fiir wissenschaftliche Mitarbei-
tende mit familiaren Aufgaben.

e Exzellenzcluster CLICCS

Das Exellenzcluster CLICCS stellt neben den Mobilen KidsBo-
xen zur erleichterten Betreuung im eigenen Biiro ebenfalls
ein Eltern-Kind-Zimmer am Grindelberg 5 bereit, finanziert
Hilfskraftstunden fiir Wissenschaftler:innen mit Familien-
aufgaben und gewahrt (finanzielle) Unterstiitzung bei der
Kindernotfallbetreuung und Kinderbetreuung in Ausnahme-
situationen. So kdnnen Wissenschaftler:innen mit Familien-
aufgaben noch flexibler bei der Vereinbarkeit von Familie
und Beruf unterstiitzt werden.

CLICCS

Raum 1009

Grindelberg 5

20144 Hamburg

Telefon: +49 40 42838-8895

E-Mail: sebastian.zubrzycki@uni-hamburg.de

e Exzellenzcluster CUl und QU

Die beiden Cluster CUI -Advanced Imaging of Matter und QU:
Quantum Universe bietet den Beschaftigten neben den Eltern-
Kind-Biros auf dem Campus Bahrenfeld auch weitere Unterstiit-
zung an u.a. die Organisation/Finanzierung von Kinderbetreu-
ung von clusterinternen und externen Veranstaltungen oder die
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finanzielle/organisatorische Unterstiitzung bei der Kindernot-
fallbetreuung in Ausnahmesituationen

Eileen Schwanold
eileen.schwanold@uni-hamburg.de

,»Quantum Universe*

Universitat Hamburg

Gebaude 67, Raum 116

Luruper Chaussee 149

22761 Hamburg

Telefon: +49 40 8998-5184

E-Mail: office@qu.uni-hamburg.de

»CUl: Advanced Imaging of Matter*
Universitat Hamburg
Gebaude 610, HARBOR, Raum 2038
Luruper Chaussee 149

Alle dezentralen UnterstlitzungsmaRBnahmen zur Vereinbarkeit
z.B. Kinderbetreuung finden Sie auch online unter
www.uni-hamburg.de/familienbuero/wissenschaft-mit-kind.
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5.7 ELTERN-KIND-ZIMMER

Eltern-Kind-Zimmer in der Prasidialverwaltung
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Das Eltern-Kind-Zimmer befindet sich im Mittelweg 177,
Raum S0014

Das Eltern-Kind-Zimmer bietet Beschaftigten der Prasi-
dialverwaltung die Moglichkeit, bei kurzfristigem Aus-
fall der Kinderbetreuung in einer familienfreundlichen
Umgebung zu arbeiten. Ebenso dient es als Riickzugsort,
z.B. zum Stillen oder Abpumpen. Das Biiro bietet den El-
tern zwei voll ausgestattete Arbeitsplatze (Wissen-
schafts- und Verwaltungsnetz) und ist zudem mit Spiel-
sachen und zusatzlichem Equipment ausgestattet.

Die Nutzung gilt als regulare Arbeitszeit. In Ausnahme-
fallen konnen auch Beschaftigte aus der Wissenschaft,
aus anderen Verwaltungen und Einrichtungen der Uni-
versitdt und Gastwissenschaftler:innen den Raum nut-
zen.

Zur Nutzungsanmeldung muss zundchst die Nutzungs-
ordnung (erhaltlich im Familienbiiro unter: familienbu-
ero-@uni-hamburg.de oder beim Serviceteam/ Ein-
gangsbereich, Mittelweg 177) unterschrieben werden.
Die Anmeldung und Raumbuchung erfolgt liber das Ser-
viceteam/Eingangsbereich (6 bis 22 Uhr telefonisch un-
ter +49 40 42838-9501 oder wd.mittelweg@uni-ham-
burg.de). Alle Mitarbeitenden im Mittelweg 177 haben
mit ihrem personlichen Transponder einen Zugang zum



Eltern-Kind-Zimmer. Externe erhalten einen Transpon-
der in der Pfortnerloge. Die Nutzungsbedingungen fiir
das Eltern-Kind-Zimmer befinden sich im Anhang dieser
Broschdure.

Universitat Hamburg

Familienbiiro

Mittelweg 177

20148 Hamburg

Telefon: +49 40 42838-9322/4281
E-Mail: familienbuero@uni-hamburg.de

Eltern-Kind-Biiros der MIN-Fakultat

Campus Bahrenfeld

Geb. 67, Raum 004, Luruper Chaussee 149,

22761 Hamburg

Das Eltern-Kind-Buiro ist auch als Rlckzugsort, zum Bei-
spiel zum Stillen, geeignet.

Der Raum ist immer gedffnet.

Geb. 610 (HARBOR), Raum 2026

Arbeitsplatz mit mobiler KidsBox, auch als Riickzugsort
geeignet.
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Eileen Schwanold

Diversity Officer Quantum Universe
Gebdude 67, Raum 116

Luruper Chaussee 149

22761 Hamburg

Telefon: +49 40 8998-5184

E-Mail: eileen.schwanold@uni-hamburg.de

Campus Grindel

Eltern-Kind-Zimmer bei CLICCS
e Ort: Grindelberg 7, Raum 1007, 20144 Hamburg
e Informationen zum Ablauf und zur Buchung unter
https://www.cliccs.uni-hamburg.de/de/service/parent-
child-room.html

CLIccs

Raum 1009

Grindelberg 5

20144 Hamburg

Telefon: +49 40 42838-8895

E-Mail: sebastian.zubrzycki@uni-hamburg.de

Campus Stellingen

Eltern-Kind-Raum "Zwischenspeicher" am Fachbereich Informa-
tik
e Ort: Informatikum, Vogt-KéIn-StraBe 30, 22527 Ham-
burg
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Eltern-Kind-Zimmer am Institut fiir Psychologie
e Ort: Raum E005, Mollerstral3e 10,20148 Hamburg
Eltern-Kind_Zimmer der Fakultat fiir Geisteswissenschaften
Asien-Afrika-Institut

e Ort: Raum 107, ESA Ost, Edmund-Siemers-Allee 1, Fliigel Ost
20146 Hamburg

Philosophenturm

e Ort: Raum Nr. A8001, Von-Melle-Park 6, 20146 Hamburg

5.8 SPIELEKISTEN

Es gibt zahlreiche Griinde, warum Studierende oder Beschaftigte
der Universitdat Hamburg ihre Kinder manchmal spontan auf
dem Campus oder im Biiro betreuen missen: In der Kita gibt es
einen Briickentag? Im Kindergarten sind Lause? Die Tagesmutter
fallt ersatzlos aus? lhr Kind ist nicht mehr krank aber auch noch
nicht wieder ganz fit fiir die Kita? Um solche Tage fiir Eltern und
Kinder flexibler und damit angenehmer zu gestalten, gibt es die
"Mobilen Spielekisten” - geférdert von der Stabsstelle Gleichstel-
lung der Universitat Hamburg. Die Ausleihstandorte finden Sie
unter www.uni-hamburg.de/familienbuero/kinderbetreuung.
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https://www.uni-hamburg.de/familienbuero/kinderbetreuung.html#7304071

5.9 VERANSTALTUNGSBETREUUNG UND BABYSITTERDIENSTE

e Kinderbetreuung bei Veranstaltungen
Im Anhang 3 auf der Seite 32f. finden Sie eine Check-
liste mit Hinweisen zur Kinderbetreuung bei Veran-
staltungen.

e Babysitterdienste
Bitte wenden Sie sich an das Familienbtiro fiir Hin-
weise bei der Suche nach Babysittern in Hamburg.

6. ALLE ANGEBOTE AUF EINEN BLICK! UHH APP UND LAGEPLAN
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UHH App: mit dem integrierten Campus Navigator
wurde das Navigationssystem der Universitat fir die
mobile Nutzung optimiert. Mit Hilfe einer automati-
schen Lagebestimmung und der GPS-gesteuerten Rou-
tenplanung finden Ortsunkundige nun auch unterwegs
den schnellsten Weg zu den Standorten aller universita-
ren Einrichtungen. Uber das Familien-lcon lassen sich
aullerdem alle familiengerechten Einrichtungen von Wi-
ckel- und Stillméglichkeiten bis hin zu Betreuungs- und
Beratungsangeboten auf einen Blick anzeigen.

Lageplan familiengerechte Hochschule lageplan.pdf
(uni-hamburg.de)



https://www.uni-hamburg.de/familienbuero/download/lageplan.pdf
https://www.uni-hamburg.de/familienbuero/download/lageplan.pdf

Anhang 1
HANDOUT: ELTERN-KIND-ZIMMER

—> Warum ein Eltern-Kind-Zimmer?

Zur familienfreundlichen Organisation von Arbeit ist im
Mittelweg 177 ein Eltern-Kind-Zimmer eingerichtet. Es
bietet die Moglichkeit, bei kurzfristigem Ausfall der Kin-
derbetreuung in einer familienfreundlichen Umgebung
zu arbeiten. Ebenso dient es als Riickzugsort, z.B. zum
Stillen oder Abpumpen. Das Biiro bietet den Eltern einen
voll ausgestatteten Arbeitsplatz und ist zudem mit
Spielsachen und zusatzlichem Equipment ausgestattet.
Die Nutzung gilt als regulare Arbeitszeit.

—> Wer kann den Raum nutzen?

Das Eltern-Kind-Zimmer steht allen Beschaftigten der
Universitat Hamburg, die in der zentralen Verwaltung
im Mittelweg 177 tatig sind, zur Verfiigung. In Ausnah-
mefallen kénnen auch Beschaftigte aus der Wissen-
schaft, aus anderen Verwaltungen und Einrichtungen
der Universitdt und Gastwissenschaftler:innen den
Raum nutzen.

—> Anmeldeprozedere

Zur Nutzungsanmeldung muss zundachst die Nutzungs-
ordnung  (erhdltlich im  Familienbiiro  unter:
familienbuero@uni-hamburg.de oder beim
Serviceteam/Eingangsbereich, Mittelweg 177) unter-
schrieben werden.
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Die Anmeldung und Raumbuchung erfolgt liber das Ser-
viceteam/Eingangsbereich (6 bis 22 Uhr telefonisch un-
ter 040/42838-9501 oder loge-mittelweg@uni-ham-
burg.de).

Alle Mitarbeitenden im Mittelweg 177 haben mit ihrem
personlichen Transponder einen Zugang zum Eltern-
Kind-Zimmer. Externe erhalten einen Transponder in der
Pfortner:innenloge.



Anhang 2
NUTZUNGSORDNUNG FUR DAS ELTERN-KIND-ZIMMER

Beruf und Familie gut miteinander vereinbaren zu kdnnen, ist ein
wichtiges Anliegen der Universitit Hamburg. Zur familien-
freundlichen Organisation von Arbeit richtet das Familienbiiro
der Universitat Hamburg ab dem Sommersemester 2013 ein El-
tern-Kind-Zimmer im Mittelweg 177, Raum S0014, ein.

Mit der Nutzung des Eltern-Kind-Zimmers erklaren sich die Nut-
zer:innen mit nachfolgender Benutzungsordnung einverstan-
den:

1. Benutzer:innenkreis

Das Eltern-Kind-Zimmer steht allen Beschaftigten der Universi-
tat Hamburg, die in der zentralen Verwaltung im Mittelweg 177
tatig sind, zur Verfligung.

In Ausnahmefallen kénnen auch Beschaftigte aus der Wissen-
schaft, aus anderen Verwaltungen und Einrichtungen der Uni-
versitat Hamburg den Raum nutzen, wenn sich ein sorgeberech-
tigter Elternteil im Mittelweg 177 aufhalt. Ebenso kann er in Aus-
nahmefallen Gastwissenschaftler:innen dienen, die kurzzeitig
an der Universitat Hamburg tatig sind, und Betreuungspflichten
haben. Uber die Genehmigung in Ausnahmefillen entscheidet
das Familienbiiro (Kontaktdaten siehe FuBnote). Um friihzeitige
Anmeldung wird in diesen Fallen gebeten.

2. Nutzungszweck

Das Eltern-Kind-Zimmer stellt Beschaftigten einen Arbeitsplatz
zur Verfuigung, sollten sie in kurzfristigen Fallen, in denen uner-
wartet die Betreuung durch Dritte ausfallt (z. B. plotzliche Erkran-
kung der Tagesmutter) oder sich keine andere Betreuung planen
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lasst (z.B. Kind/Kinder von Gastwissenschaftler:innen), ihr
Kind/ihre Kinder (maximal bis zum vollendeten 12. Lebensjahr, in
Ausnahmefallen auch fiir dltere Kinder, z.B. bei chronischen Er-
krankungen oder Behinderung; liber die Genehmigung entschei-
det das Familienbiiro) mit an den Arbeitsplatz bringen, um diese
selbst zu beaufsichtigen oder beaufsichtigen zu lassen.

Das Eltern-Kind-Zimmer dient ebenso als Riickzugsraum, z.B.
zum Stillen oder Abpumpen.

3. Nutzungsregeln

Die Nutzer:innen des Eltern-Kind-Zimmers tragen Sorge fiir die
pflegliche Behandlung der Einrichtung und Ausstattung. Es dir-
fen keine Gegenstande aus dem Eltern-Kind-Zimmer entfernt
werden. Das Eltern-Kind-Zimmer ist in einem ordentlichen, auf-
geraumten Zustand zu hinterlassen. Die Tiir ist nach Benutzung
bzw. beim Verlassen des Eltern-Kind-Raums mit dem Transpon-
der abzuschlieRen, so dass der Raum von auBen fiir Unbefugte
unzuganglich ist.

Bei der jeweiligen Nutzung des Eltern-Kind-Zimmers verursachte
besondere Verschmutzungen missen von den das Eltern-Kind-
Zimmer jeweils Nutzenden beim Serviceteam/Eingangsbereich
Mittelweg 177 gemeldet werden, so dass eine schnelle Reinigung
gewahrleistet werden kann.

Fiir die Nutzung der Wickelkommode und Wickelauflage sind ge-
eignete Handtlcher o0.d. zum Unterlegen mitzubringen. Ge-
brauchte Windeln, benutzte Reinigungstiicher und dhnliches
sind in dem vorhandenen Windeleimer zu entsorgen. Fiir sons-
tige Abfalle steht ein Abfalleimer bereit.
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Gegenstande, die besonderen hygienischen Anforderungen un-
terliegen (z.B. Ess- und TrinkgefaRe sowie Bettwasche mit was-
serdichter Unterlage), sind von dem das Eltern-Kind-Zimmer nut-
zenden Beschaftigten jeweils selbst mitzubringen und nach Nut-
zung des Eltern-Kind-Zimmers wieder mit nach Hause zu neh-
men. Eigens mitgebrachtes Spielzeug, Biicher oder ahnliches diir-
fen nicht zuriickgelassen werden.

Primar handelt es sich bei dem Eltern-Kind-Zimmer um einen Ar-
beitsplatz. Nutzer:innen des Eltern-Kind-Zimmers tragen Sorge,
dass die Ubrigen Beschaftigten im Haus nicht unnétig durch
Larm der Kinder bei der Arbeit gestort werden.

Fiir die Beschaftigten der Universitat Hamburg ist die Arbeitszeit
wahrend der Nutzung des Eltern-Kind-Zimmers wie ublich zu er-
fassen.

4. Vorrangige Nutzung des Raums zu Erste-Hilfe-Zwecken

Das Eltern-Kind-Zimmer dient ebenfalls als Erste-Hilfe-Raum. Im
Fall einer notwendigen Nutzung des Raums zu medizinischen Be-
handlungszwecken, ist der Raum unverziiglich zu verlassen. Im
Falle eines nur voriibergehenden Bedarfs fiir Erste-Hilfe-MaR-
nahmen konnen die Nutzer auf eine Wiederfreigabe des Raumes
warten. Zeichnet sich ab, dass der Raum fiir die medizinische Ver-
sorgung langer belegt sein wird oder ist der Raum durch Verlet-
zungen des Behandelten aus hygienischen Griinden nicht mehr
nutzbar, darf der Raum nicht weiter genutzt werden.

In diesem Fall ist mit der/dem Vorgesetzen abzusprechen, ob das
Kind mit in die reguldren Buroraume genommen werden kann o-
der eine andere kurzfristige Betreuungslésung gefunden wird
bzw. die / der Mitarbeiter/in die Arbeit beendet.
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5. Ausgeschlossene Nutzung

Die Betreuung von Kindern mit ansteckenden Krankheiten (wie
z.B. Windpocken, Mumps, Masern, Scharlach, Roteln oder Lau-
sen) im Eltern-Kind-Zimmer ist ausgeschlossen. Dies gilt auch bei
stark fiebrigen Erkrankungen.

Eine Betreuung im Eltern-Kind-Zimmer zur Uberbriickung der
vollstandigen Schulferien beziehungsweise Ferien der Kinderbe-
treuungseinrichtungen ist nicht méglich. Die Ferienzeiten sind
friihzeitig bekannt und dementsprechend planbar.

6. Belegung und Zutritt

Vor erstmaliger Nutzung des Eltern-Kind-Zimmers muss die bzw.
der Beschaftigte diese Nutzungsordnung offiziell mit ihrer bzw.
seiner Unterschrift anerkennen. Nutzungsordnungen sind beim
Serviceteam/Eingangsbereich oder im Familienbiiro erhaltlich.

Eine Raumbuchung oder Nutzung des Eltern-Kind-Raums ist
auch nach Nutzungsanerkennung nur nach vorheriger Anmel-
dung beim Serviceteam/Eingangsbereich moglich. Das Ser-
viceteam/ Eingangsbereich Mittelweg 177 ist von 6 — 22 Uhr be-
setzt, so dass Beschdftigte unter der Telefonnummer
040/42838-9501 bzw. -9511 oder per E-Mail unter wd.mittel-
weg@uni-hamburg.de klaren konnen, ob der Eltern-Kind-Raum
aktuell oder am folgenden Tag frei ist und diesen buchen kénnen.

Das Eltern-Kind-Zimmer kann nur fiir eine vorlibergehende Nut-
zung (stundenweise oder max. 1 Tag) reserviert werden. Ent-
scheidend ist, wer sich zuerst anmeldet.

Ausnahmen lber die Nutzungsdauer regelt das Familienbdiro.

Alle Mitarbeitenden im Mittelweg 177 haben mit ihrem personli-
chen Transponder einen Zugang zum Eltern-Kind-Raum. Externe
erhalten nach Vorlage lhres Ausweises einen Transponder beim
25



Serviceteam/Eingangsbereich, der nach Benutzung des Eltern-
Kind-Zimmers wieder beim Serviceteam/Eingangsbereich Mit-
telweg 177 abgegeben werden muss.

7. Zugangsberechtigung

Jedes Elternteil darf maximal 1 nicht selbstnutzungsberechtigte
Person (z.B. Tagesmutter oder Babysitter:in) mit in das Eltern-
Kind-Zimmer mitnehmen. Die mitgenommene Person muss zu-
vor die Nutzungsordnung gelesen und anerkannt haben.

Das Eltern-Kind-Zimmer kann insgesamt von maximal einer bzw.
einem Beschaftigten und dem/den jeweils zu betreuendem
Kind/betreuenden Kindern (maximal 2 Kinder) sowie 1 nicht
selbstnutzungsberechtigten Personen genutzt werden.

Vor Nutzung des Eltern-Kind-Zimmers durch eine Beschaftigte o-
der einen Beschiftigten ist der bzw. die unmittelbare Vorge-
setzte zu informieren. Die Nutzung des Eltern-Kind-Zimmers darf
die ordnungsgemaRe Abwicklung der Arbeit nicht beeintrachti-
gen.

8. Aufsichtspflicht
Beschaftigten, die das Eltern-Kind-Zimmer nutzen, obliegt die
Aufsichtspflicht tber die dort betreuten Kinder.

Erhéhte Anforderungen an die Aufsichtspflicht bestehen aulRer-
halb des Eltern-Kind-Zimmers, insbesondere in Gangen und Sa-
nitareinrichtungen. Kinder diirfen sich nicht unbeaufsichtigt im
Eltern-Kind-Zimmer sowie im gesamten Gebaude aufhalten.

Eine Unfallversicherung fiir die Kinder besteht nicht.

9. Haftung

Das zur Verfligung gestellte Eltern-Kind-Zimmer ist ein Biro-
raum und keine Kindertageseinrichtung. Weder der Raum noch
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das librige Gebdude erfillen die an Kindertageseinrichtungen
gestellten erhohten baulichen Anforderungen und Sicherheits-
anforderungen. Die dort geltenden besonderen MaRstabe kon-
nen hinsichtlich des Eltern-Kind-Zimmers nicht angelegt wer-
den. Durch die Nutzung des Raumes erkennen die Eltern dies an.

Fiir Schaden durch zur Verfligung gestellte Gegensténde (z. B.
Spielzeug) in diesem Zimmer iibernimmt die Universitdt Ham-
burg keine Haftung. Falls Schaden an Gegenstanden oder Mo-
beln entstehen oder festgestellt werden, missen diese unver-
ziiglich beim Serviceteam/ Eingangsbereich oder im Familien-
biiro gemeldet werden, um sie beheben zu kénnen.

Die Nutzung des Eltern-Kind-Zimmers erfolgt grundsatzlich auf
eigene Gefahr. Fuir Verletzungen eines Kindes und/oder der nicht
selbstnutzungsberechtigten Person sowie fiir Schaden an selbst-
mitgebrachten Gegenstanden, haftet die Universitat Hamburg
nur bei Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit.

Schuldhafte Verletzungen der Aufsichtspflicht (s. Punkt Auf-
sichtspflicht) durch die das Eltern-Kind-Zimmer nutzenden Be-
schaftigten konnen Schadensersatzanspriiche begriinden. Fiir
etwaige Schaden aus der Nichtbeachtung der Aufsichtspflicht
behilt sich die Universitat Hamburg die Geltendmachung von
entsprechenden Anspriichen vor.

10. Datenschutz
Der vorhandene Computer darf nicht von Kindern oder der nicht

selbstnutzungsberechtigten Person genutzt werden.

Alle Mitarbeiter:innen haben darauf zu achten, dass weder die
Kinder noch die nicht selbstnutzungsberechtigte Person Einsicht
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in Unterlagen oder Daten nehmen kénnen beziehungsweise Da-
ten oder Unterlagen/Dokumente |6schen, verandern oder ver-
nichten.

11. Ausschluss von der Nutzung

VerstoRen Beschaftigte gegen diese Nutzungsregeln, konnen sie
von der Nutzung des Eltern-Kind-Zimmers durch den Prasiden-
ten ausgeschlossen werden.

12. Ausschluss des Rechtsanspruchs

Es besteht weder ein Rechtsanspruch auf Benutzung des Eltern-
Kind-Zimmers noch auf eine bestimmte Ausstattung des Rau-
mes. Bei Beschaftigten setzt die Nutzung des Eltern-Kind-Zim-
mers voraus, dass dienstliche Belange nicht entgegenstehen.

Hamburg, den

Unterschrift Nutzer:in und Name in Druckbuchstaben
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Anhang 3

INFORMATIONEN ZUR KINDERBETREUUNG BEI VERANSTALTUNGEN

Die Universitdit Hamburg fordert die Gleichberechtigung aller
Geschlechter und versteht sich als familiengerechte Hochschule.
Dazu gehort, dass die Vereinbarkeit von Studium und Familie
bzw. Beruf und Familie selbstverstandlicher Bestandteil der
Hochschulkultur ist. Die Moglichkeit fir Wissenschaftler:innen
die eigenen Kinder auf Tagungen, Seminare und Kongresse oder
andere Veranstaltungen mitzunehmen, ist ein wichtiger Beitrag
zur Vereinbarkeit von Wissenschaft und Familie. Das Familien-
biiro berat die Organisatorinnen und Organisatoren von Veran-
staltungen bei der Bereitstellung eines entsprechenden Ange-
bots.

Checkliste fiir die Durchfiihrung von Kinderbetreuungsangebo-
ten bei Veranstaltungen

1. Weisen Sie bereits bei der Vorankiindigung sowie der Einla-
dung zur Tagung auf ein Kinderbetreuungsangebot hin. So kon-
nen Sie den Betreuungsbedarf friihzeitig ermitteln.

2.Esistratsam, die Betreuung liber eine Agentur zu beauftragen,
da die Betreuungspersonen einen umfassenden Versicherungs-
schutz haben miissen.

3. Der Anmeldung zur Tagung sollte ein Anmeldeformular fiir die
Kinderbetreuung beigelegt sein. Bereits hier sollte nach dem Al-
ter und besonderen Bediirfnissen der Kinder, sowie der ge-
wiinschten Betreuungszeit gefragt werden. Weisen Sie darauf
hin, dass die Universitait Hamburg nicht die Kinderbetreuung
stellt/organisiert, sondern diese durch einen externen Anbie-
ter/eine Agentur angeboten wird.
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4. Die Kinderbetreuung sollte in Rdumen nahe dem Veranstal-
tungsort organisiert werden. Eine Moglichkeit kann auch die
Nutzung eines Eltern-Kind-Zimmers sein. Reservieren Sie die
Raume so frith wie moglich.

5. Angebote fiir die Kinderbetreuung sollten so friih wie moglich
eingeholt werden, um die Kosten der Kinderbetreuung friihzeitig
zu kalkulieren. Die Finanzierung wird in der Regel vom Veranstal-
ter ubernommen. Es kann auch ein Beitrag von den Eltern zur
(anteiligen) Finanzierung erhoben werden. Je nach Anzahl und
Alter der Kinder kdnnen die Kosten fiir eine Betreuung variieren.
Bei der Planung/Kalkulation sollte beriicksichtigt werden, dass
sich haufig auch kurzfristig der Bedarf fiir eine Kinderbetreuung
andern kann.

6. Bei einer sehr geringen Anzahl zu betreuender Kinder, ist u.U.
die Kosteniibernahme fiir die Betreuung einzelner Kinder durch
Babysitter:innen, die von den Eltern selbst gebucht werden,
gunstiger als die Betreuung im Rahmen der Veranstaltung. Wich-
tig: Die Kosteniibernahme kann nur durch Vorlage einer Babysit-
ter-Rechnung erfolgen (Anbieter-Beispiele s.u.).

7. Fur lhre Veranstaltung konnen Sie eine Mobile Spielekiste an
verschiedenen Standorten innerhalb der Universitat ausleihen.
Informationen dazu finden Sie auf der Website des Familienbu-
ros.
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