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Hg.: Der Prasident der Universitat Hamburg
Referat 31— Qualitat und Recht

Fachspezifische Bestimmungen fiir den Masterstudiengang
Health Economics and Health Care Management

Vom 6. Februar 2013

Das Prasidium der Universitat Hamburg hat am 16. September 2013 die vom Fakultats-
rat der Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften am 6. Februar 2013 auf Grund
von § 91 Absatz 2 Nummer 1 Hamburgisches Hochschulgesetz (HmbHG) vom 18. Juli
2001 (HmbGVBI. S. 171) in der Fassung vom 20. Dezember 2011 (HmbGVBI. S. 550) be-
schlossene Neufassung der Fachspezifischen Bestimmungen fiir den Masterstudien-
gang Heath Economics and Health Care Management als Fach eines Studiengangs mit
dem Abschluss ,Master of Science” (M.Sc.) vom 4. Februar 2009 gemal? § 108 Absatz 1
HmbHG genehmigt.
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veroffentlicht am 21. Oktober 2013

Praambel

Diese Fachspezifischen Bestimmungen ergdnzen die Regelungen der Priifungsord-
nung der Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften fir Studiengdnge mit dem
Abschluss ,,Master of Science” (M.Sc.) vom 04. Februar 2009 in der jeweils geltenden
Fassung und beschreiben die Module fiir den Masterstudiengang Health Economics
and Health Care Management.

l. Erganzende Bestimmungen

Zu§1
Studienziel, Priifungszweck, Akademischer Grad, Durchfiihrung des Studiengangs

Zu § 1Absatz 1:

(1) Der konsekutive Masterstudiengang Health Economics and Health Care Manage-
ment verbindet eine disziplinare Forschungsorientierung mit der Vermittlung von
vertieftem Fachwissen, wissenschaftlichen Fahigkeiten sowie berufsorientierten
Kompetenzen. Ziel des Studiengangs ist es, die Studierenden fiir die Tatigkeit in Wis-
senschaft, Unternehmen und Institutionen des Gesundheitssektors auf nationaler
und internationaler Ebene zu qualifizieren.

(2) Der Masterstudiengang baut auf einem ersten berufsqualifizierenden 6konomi-
schen Hochschulabschluss auf. Die von den Studierenden bereits erworbenen Grund-
kenntnisse und Fahigkeiten werden im Masterstudiengang vertieft und disziplinar
erweitert. Im Mittelpunkt des Studienprogramms stehen die Vermittlung methodi-
scher Kompetenzen, insbesondere empirischer und mikrookonomischer Methoden,
und deren Anwendung auf Fragestellungen im Bereich des Gesundheitswesens. Hin-
zu kommt das Studium der institutionellen Rahmenbedingungen. Die Absolventinnen
und Absolventen werden befahigt, die komplexen Interaktionen im Gesundheitswe-
sen zu verstehen und Losungsmoglichkeiten fiir zentrale Herausforderungen wie den
demografischen Wandel und dem medizinisch-technischen Fortschritt zu finden. Im
Rahmen des betriebswirtschaftlichen Schwerpunkts werden ausgewahlte Manage-
mentkonzepte fiir Funktionsbereiche von Krankenversicherungen, Krankenhdusern
und Pharmaunternehmen erlautert. Im Rahmen des volkswirtschaftlichen Schwer-
punkts stehen allokative und distributive Besonderheiten des Gesundheitswesens so-
wie Fragen der Regulierung des Gesundheitswesens im Fokus.

Zu § 1Absatz 4:
Die Durchfiihrung des Masterstudiengangs erfolgt durch die Fakultdt Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften.

Zu§?2
Regelstudienzeit
Die Regelstudienzeit betragt vier Semester.

Zu§3
Studienfachberatung
Zu §3 Absatz 1:
Durch die Teilnahme an einer Orientierungseinheit am Anfang des Studiums wird die
Verpflichtung zur Teilnahme an einer Studienfachberatung erfiillt.
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Zu§ 4l
Studien- und Priifungsaufbau, Module und Leistungspunkte (LP)

Zu § 4 Absatz 2:

Der Masterstudiengang beginnt mit allgemeinen Basisveranstaltungen zur Vermitt-
lung der methodischen Grundlagen sowie mit gesundheitsspezifischen Basisver-
anstaltungen. Hier werden die den Gesundheitsmarkt betreffenden methodischen
Grundlagen gelegt, insbesondere empirische, mikrodkonomische und entscheidungs-
theoretische Methoden. Diese werden erganzt durch die Vermittlung der institutio-
nellen Strukturen des Gesundheitswesens.

Zur weiteren Spezialisierung wahlen die Studierenden selbstandig zwischen dem
volkswirtschaftlich ausgerichteten Schwerpunkt ,Health Economics“ und dem auf
das Management von Institutionen des Gesundheitsmarktes ausgerichteten Schwer-
punkt ,Health Care Management" vor Beginn des 2. Semesters. Ein spaterer Wechsel
des Schwerpunkts istin Ausnahmefallen auf Antrag beim Priifungsausschuss moglich.

Das Studium umfasst 12 Pflichtmodule im Umfang von 60 Leistungspunkten, davon
sind 3 Pflichtmodule im Umfang von 18 Leistungspunkten im gewahlten Schwerpunkt
zu erbringen, 1 Wahlpflichtmodul im Umfang von 6 Leistungspunkten, 1 Wahlpflicht-
bereich im Umfang von 24 Leistungspunkten, sowie das Masterabschlussmodul im
Umfang von 30 Leistungspunkten.

Im Wahlpflichtbereich der Schwerpunkte kdnnen die Studierenden ihre Kenntnisse
interdisziplinar erganzen und erweitern, indem

(a) die Studierenden des Schwerpunkts Health Economics Module aus dem Wahlange-
bot (Electives) des M.Sc. Economics der Universitdt Hamburg oder ausgewahlte volks-
wirtschaftliche Module oder Lehrveranstaltungen aus dem Fachbereich Sozialokono-
mie und

(b) die Studierenden des Schwerpunkts Health Care Management ausgewahlte Mo-
dule aus dem Wahlangebot des Master International Business and Sustainability, des
Master Human Resource Management/Personalpolitik oder des Master Betriebswirt-
schaftslehre der Universitdt Hamburg absolvieren.

Bis zu 12 LP kénnen auch durch die Teilnahme an ausgewahlten fachspezifischen Mo-
dulen oder Lehrveranstaltungen des anderen Schwerpunkts erworben werden.

Eine Auswahl an Modulen / Lehrveranstaltungen wird fiir jeden Schwerpunkt vorge-
geben. Hierliber beschliel3t der Priifungsausschuss.
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Dem zweijahrigen Masterstudiengang liegt folgender Studienaufbau zu Grunde:

1. Sem (WS) 2. Sem (SS) 3.Sem (WS) 4.Sem (WS)
Methodi- Wahlpflichtmodul:
sche M1la Methoden der empiri-
Grundlagen | schen Forschung (6LP)
und oder
Ethnik M1b Advanced Econometrics
(6LP)
Pflichtmodule:
M2 Microeconomics (6LP)
M3 Decision Theory (6LP)
M4 Introduction to CSR:
Grundlagen und aktuelle Pro-
bleme der Wirtschafts- und
Unternehmensethik (6LP)
Gesundheit | Pflichtmodul: Pflichtmodul: Pflichtmodul:
und Ge- G1 Health Economics (6LP) G2 Krankenversicherungsma- | G4 Gesundheitsékonom.
sundheits- nagement (6LP) Evaluation (6LP)
markt G3 Gesundheitswissen-
schaftliche Grundlagen (3LP) Masterar-
G5 Aktuelle Themen der beit
Forschung (3LP)
Schwer- Pflichtmodul: Pflichtmodule:
punkt HE1 Advanced Health Econo- | HE2 Economics of the Welfa-
Health mics (6LP) re State (6LP)
Economics HE3 Hauptseminar Health
Wabhlpflichtbereich: Economics (6LP)
Wahlpflichtmodule (12LP)
Wahlpflichtbereich:
Wahlpflichtmodule (12 LP)
Schwer- Pflichtmodul: Pflichtmodul:
punkt HCM1 Pharmabetriebslehre | HCM2 Contr. u. Perf. im Kran-
Health Care (6LP) kenhaus (6LP)
Manage- HCM3 Hauptseminar Health
ment Wabhlpflichtbereich: Care Management (6LP)
Wahlpflichtmodule (12LP)
Wahlpflichtbereich:
Wahlpflichtmodule (12 LP)
Credits 30 30 30 30
Zu §4 Absatz 3:

Der Gesamtumfang des Masterstudiengangs umfasst einschliefRlich der Masterarbeit

120 Leistungspunkte.

Zu § 4 Absatz 5:

Der Masterstudiengang kann im Status der bzw. des Teilzeitstudierenden absolviert
werden. Studierende kénnen den Status beim Service fiir Studierende beantragen. Die
Entscheidung tiber den Antrag auf Immatrikulation als Teilzeitstudierende oder Teil-
zeitstudierender erfolgt nach den rechtlichen Vorgaben in der Immatrikulationsord-

nung der Universitat Hamburg in der jeweils geltenden Fassung.
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Teilzeitstudierende missen ihren veranderten Studierendenstatus unverziglich der
Prifungsstelle mitteilen (Genehmigungsbescheid des Service fiir Studierende). Der
veranderte Status wird von der Priifungsstelle vermerkt.

Fir Teilzeitstudierende wird im Rahmen einer Studienfachberatung in Abstimmung
mit dem Priifungsausschuss ein individueller Studienplan erstellt.

Zu§bs

Lehrveranstaltungsarten
Zu § 5 Absatz 1:
Interaktive Lehrveranstaltungen:
Die interaktive Lehrveranstaltung besteht tiberwiegend aus Vorlesungsanteilen und
erfordert, von den Studierenden einen verbindlichen Umfang selbstdndiger Vor- und
Nacharbeit zu den Lehrveranstaltungen, z.B. in Form von selbstandiger Lektiire. Die
interaktive Lehrveranstaltung fordert und fordert einen moglichst hohen Grad an
fachlicher Interaktion wahrend der Veranstaltungen und verlangt regelmafRige Zu-
bzw. Nacharbeit, auch in Form von kurzen Essays oder Ubungsaufgaben sowie wis-
senschaftliche Diskussionsfahigkeit z.B. durch Kurzvortrage, Diskussionen oder das
Besprechen von Ubungsaufgaben zu entwickeln.

Zu §5 Absatz 2:
Die Lehrveranstaltungen finden in deutscher oder englischer Sprache statt. Die kon-
krete Unterrichtssprache wird zu Beginn der Veranstaltung bekannt gegeben.

Zu § 5 Absatz 4:
Den Studierenden wird dringend empfohlen, in den Lehrveranstaltungen regelmaRig
anwesend zu sein.
In den folgenden Modulen gilt Anwesenheitspflicht:

- HE1 Advanced Health Economics

- G5 Aktuelle Themen der Forschung

- HE3 Hauptseminar Health Economics

- HCM3 Hauptseminar Health Care Management
Lehrende kdnnen von der vorgesehenen Anwesenheitspflicht absehen. Dies ist zu Be-
ginn des Semesters anzukiindigen.

Zu § 10 Fristen und Anzahl der Priifungsversuche
Zu § 10Absatz 1:
Fiir jede zu absolvierende Priifung stehen drei Priifungsversuche zur Verfiigung.

Zu§13
Studienleistungen und Modulpriifungen

Zu § 13 Absatz 1:

Sollte eine Modulbeschreibung die Erbringung von Studienleistungen vorsehen, kon-
nen diese Voraussetzung fir eine Modulpriifung sein. Naheres ist in den Modulbe-
schreibungen geregelt.

Zu § 13 Absatz 4:

In den Lehrveranstaltungen kdnnen folgende Studienleistungen verlangt werden: Zu-
bzw. Nacharbeit des Stoffes in der Form von kurzen Essays und Ubungsaufgaben so-
wie das Halten von Kurzreferaten zum Erlernen wissenschaftlicher Diskussionsfahig-
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keit. Art und Umfang der Studienleistungen werden zu Beginn der Lehrveranstaltung
bekannt gegeben. Zu diesem Zeitpunkt wird ebenfalls bekannt gegeben, ob und in
welcher Weise erfolgreich erbrachte Studienleistungen zum Erwerb eines Bonus fiih-
ren. Mit dem Bonus kann die Note einer erfolgreich bestandenen Modulpriifung um
maximal 0,7 verbessert werden. Die Anrechnung wird von den Lehrenden administ-
riert.

Als weitere Priifungsart wird die Kombination ,Hausarbeit & Vortrag“ vorgesehen. Bei
dieser Priifungsart ist die Erarbeitung einer Fragestellung mit miindlicher Prasentati-
on und schriftlicher Ausarbeitung zu erbringen. Die Gewichtung wird zu Beginn des
Semesters bekannt gegeben. Die Priiferin bzw. der Priifer kann festlegen, ob die Abga-
be der Hausarbeit vor oder nach dem Vortrag zu erfolgen hat.

Zu § 13 Absatz 5:
Die Priifungssprachen sind Deutsch oder Englisch. Naheres regeln die Modulbeschrei-
bungen.

Zu§4
Masterarbeit
Zu § 14 Absatz 2:
Die Zulassung zur Masterarbeit setzt den Erwerb von mindestens 60 Leistungspunk-
ten voraus.

Zu § 14 Absatz 7 Satz1:
Die Bearbeitungszeit fiir die Masterarbeit betragt sechs Monate.

Zu§15
Bewertung der Priifungsleistungen
Zu § 15 Absatz 1:
Das Modul ,,Aktuelle Themen der Forschung“ wird nicht benotet, sondern nur als ,be-
standen“ bzw. ,,nicht bestanden“ bewertet.

Zu § 15 Absatz 3 Satz 5:

Setzt sich die Note eines Moduls aus mehreren Teilpriifungsleistungen zusammen,
so bildet sich die Modulnote als ein mittels Leistungspunkten gewichtetes Mittel der
Noten fiir die Teilpriifungsleistungen. Naheres regeln die Modulbeschreibungen.

Zu § 15 Absatz 3 Satz 9:

Die Gesamtnote der Masterpriifung ergibt sich als das mittels Leistungspunkten ge-
wichtete Mittel der Modulnoten. Wurden im bereich neben Modulen auch einzelne
Lehrveranstaltungen belegt, gehen diese ebenfalls mittels der Leistungspunkte ge-
wichtet in die Gesamtnote ein.

Zu § 15 Absatz 4:

Die Gesamtnote ,Mit Auszeichnung bestanden® wird erteilt, wenn die Masterpriifung
mit dem Durchschnitt 1,3 oder besser bestanden wird.
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Il. Modulbeschreibungen
Der Masterstudiengang besteht aus folgenden Modulen: siehe Anlage 1

Ausfiihrlichere Beschreibungen der einzelnen Module sind der Darstellung in einem
Modulhandbuch vorbehalten.
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Anlage 1

Methodische Grundlagen und Ethik

Methoden der empirischen Forschung

nergebnisse

Kiirzel M1a
Titel Methoden der empirischen Forschung
Angestrebte Ler- Nach Abschluss des Moduls sind die Studierenden in der Lage,

« zureflektieren, hinsichtlich welcher Forschungsfrage, welche
empirischen Methoden zum Einsatz gelangen sollten.

- eigene empirische Forschungsprojekte zu planen und umzuset-
zen.

« Qualitative Datenerhebungs- und Datenanalyseverfahren anzu-
wenden und deren Ergebnisse zu interpretieren.

«  Hypothesen zu bilden und im Rahmen quantitativer Datenerhe-
bungs-methoden und Datenanalyseverfahren anzuwenden und
deren Ergebnisse zu interpretieren.

Didaktisches Kon-
zept

Es kommen in diesem Modul zwei Lehrformen zum Einsatz: Vorlesung
(2 SWS, 4 Leistungspunkte) und Ubung (1 SWS, 2 Leistungspunkte).

Voraussetzungen
fiir die Teilnahme

Keine.

Modulpriifung -
Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

Art: Klausur.

Voraussetzungen zur Priifungs- | Keine.

anmeldung:

Sprache: Deutsch, sofern nicht anders ange-
kiindigt.

Dauer / Umfang: Mindestens 60 Minuten. Die kon-

krete Dauer der Priifung wird zu
Beginn der Veranstaltung bekannt
gegeben.

Leistungspunkte

6 Leistungspunkte.

Modultyp Wabhlpflichtmodul.

Studiensemester/ |1

Referenzsemester

Haufigkeit des Das Modul wird in der Regel jedes Wintersemester angeboten.
Angebots

Dauer Ein Semester.

Advanced Econometrics

nergebnisse

Kiirzel M1b
Titel Advanced Econometrics
Angestrebte Ler- Nach Abschluss des Moduls sollen die Studierenden liber fortgeschrit-

tene Methodenkenntnisse im Bereich der Okonometrie verfiigen.

Didaktisches Kon-
zept

Es kommen in diesem Modul zwei Lehrformen zum Einsatz: Vorlesung
(4 SWS, 4 Leistungspunkte) und Ubung (1 SWS, 2 Leistungspunkte). In
den Ubungen bereiten die Studierenden themenbezogene Fachlite-
ratur kritisch auf und wenden neue 6konometrische Verfahren mit
Datensatzen aktiv an.

Voraussetzungen
fiir die Teilnahme

keine
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Modulpriifung -
Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

Art: Klausur.

Voraussetzungen zur Priifungs- | Keine.

anmeldung:

Sprache: Englisch.

Dauer / Umfang: Mindestens 60 Minuten. Die kon-

krete Dauer der Priifung wird zu
Beginn der Veranstaltung bekannt
gegeben.

Leistungspunkte

6 Leistungspunkte.

Studierende des M.Sc. Economics legen eine andere Priifung ab und
bekommen fiir das Modul 10 Leistungspunkte

Modultyp Wabhlpflichtmodul.

Studiensemester/ | Es wird empfohlen das Modul im ersten Semester zu belegen.
Referenzsemester

Haufigkeit des Das Modul wird in der Regel jedes Wintersemester angeboten.
Angebots

Dauer Ein Semester.

Microeconomics

Kiirzel M2

Titel Microeconomics

Angestrebte Ler- Das Modul vermittelt die Fahigkeit, mikrookonomische Kenntnisse auf

nergebnisse

wirtschaftspolitische Probleme anzuwenden. Hierzu gehoéren auch
Anwendungen der Spieltheorie und der Verhaltensékonomik.

Didaktisches Kon-
zept

Es kommen in diesem Modul zwei Lehrformen zum Einsatz: Vorlesung
(2 SWS, 4 Leistungspunkte) und Ubung (1SWS, 2 Leistungspunkte).

Voraussetzungen
fiir die Teilnahme

Keine.

Modulpriifung -
Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

Art: Klausur.

Voraussetzungen zur Priifungs- | Keine.

anmeldung:

Sprache: Englisch.

Dauer / Umfang: Mindestens 60 Minuten. Die kon-

krete Dauer der Priifung wird zu
Beginn der Veranstaltung bekannt

gegeben.
Leistungspunkte 6 Leistungspunkte.
Modultyp Pflichtmodul.
Studiensemester/ |1
Referenzsemester
Haufigkeit des Das Modul wird in der Regel jedes Wintersemester angeboten.
Angebots
Dauer Ein Semester.
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Decision Theory

Kiirzel M3
Titel Decision Theory
Angestrebte Ler- Das Modul soll vermitteln, welche Fragestellungen im Gesundheitsbe-

nergebnisse

reich sich mit Hilfe der 6konomischen Entscheidungstheorie erkennt-
nisgewinnend beantworten lassen und wie diese sich als formale
Entscheidungsprobleme beschreiben lassen. Ferner soll das Modul die
Teilnehmer lehren, wie ein formal formuliertes Entscheidungsproblem
gel6st werden kann. SchlieBlich soll die Interpretation der Losung(en)
gelingen. Daraus soll gelernt werden, welche Riickschliisse aus der
Analyse auf das reale Wirtschaftsgeschehen im Gesundheitsbereich
moglich sind.

Didaktisches Kon-
zept

Es kommen in diesem Modul zwei Lehrformen zum Einsatz: Vorlesung
(2 SWS, 4 Leistungspunkte) und Ubung (1 SWS, 2 Leistungspunkte).

Voraussetzungen
fiir die Teilnahme

Keine.

Modulpriifung -
Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

Art: Klausur.

Voraussetzungen zur Priifungs- | Keine.

anmeldung:

Sprache: Englisch.

Dauer / Umfang: Mindestens 60 Minuten. Die kon-

krete Dauer der Priifung wird zu
Beginn der Veranstaltung bekannt

gegeben.
Leistungspunkte 6 Leistungspunkte.
Modultyp Pflichtmodul.
Studiensemester/ |1
Referenzsemester
Haufigkeit des Das Modul wird in der Regel jedes Wintersemester angeboten.
Angebots
Dauer Ein Semester.
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Introduction to CSR: Grundlagen und aktuelle Probleme der Wirtschafts- und Un-
ternehmensethik

Kiirzel M4

Titel Introduction to CSR: Grundlagen und aktuelle Probleme der Wirt-
schafts- und Unternehmensethik

Angestrebte Ler- Ziel der Vorlesung ist es, Studierenden einen Einblick in das Forchungs-

nergebnisse

gebiet der Wirtschafts- und Unternehmensethik zu geben und sie fiir

ethische Fragestellungen im internationalen Wettbewerb zu sensi-

bilisieren. Die Studierenden sollen in die Lage versetzt werden, die

erlernten Inhalte auf konkrete Praxisprobleme anzuwenden und selbst-

standig das ethische Verhalten von internationalen Unternehmen zu

reflektieren.

Die Studierenden erhalten bzw. erlernen im Einzelnen:

- dieFahigkeit, die Notwendigkeit einer ethischen Reflexion in der
Okonomie zu verstehen und zu begriinden;

«  die Moglichkeit, ihre analytischen Fahigkeiten im Hinblick auf die
Handhabung ethischer Dilemmata weiterzuentwickeln;

. die Fahigkeit, unterschiedliche normative Sichtweisen systema-
tisch auf deren moralische Geltung hin zu untersuchen;

«  die Anwendung bestimmter ethischer Prinzipien auf moralische
Konfliktfalle.

Didaktisches Kon-
zept

Es kommen in diesem Modul zwei Lehrformen zum Einsatz: Vorlesung
(2 SWS) und Ubung (1SWS).

Voraussetzungen Keine.
fiir die Teilnahme
Modulpriifung - Art: Klausur
R.ahmer!vor"gaben Voraussetzungen zur Priifungs- Keine.
(inkl. Teilpriifun- anmeldung:

en)
8 Sprache: Deutsch.

Dauer / Umfang: Mindestens 60 Minuten, sofern

nicht anders angekiindigt

Leistungspunkte

6 Leistungspunkte.

Modultyp Pflichtmodul.

Studiensemester/ |1

Referenzsemester

Haufigkeit des Das Modul wird in der Regel jedes Wintersemester angeboten.
Angebots

Dauer Ein Semester.
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Gesundheit und Gesundheitsmarkt

Health Economics

nergebnisse

Kiirzel a1
Titel Health Economics
Angestrebte Ler- Dieses Modul macht die Studierenden mit grundlegenden Erkenntnis-

sen der Gesundheitsokonomik auf fortgeschrittenem Niveau vertraut.
Sie erwerben die Fahigkeit, gesundheitsokonomische Probleme zu
analysieren und Problemlésungen zu erarbeiten.

Didaktisches Kon-
zept

Es kommen in diesem Modul zwei Lehrformen zum Einsatz: Vorlesung
(2 SWS, 4 Leistungspunkte) und Ubung (1 SWS, 2 Leistungspunkte).

Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

Voraussetzungen Keine.
fiir die Teilnahme
Modulpriifung - Art: Klausur + ggf. Studienleistung

(kurze Essays, Lésen von Ubungs-
aufgaben sowie das Halten von
Kurzreferaten zum Erlernen
wissenschaftlicher Diskussionsfa-
higkeit).

Art und Umfang der Studienleis-
tungen werden zu Beginn der Lehr-
veranstaltung bekannt gegeben.
Zu diesem Zeitpunkt wird ebenfalls
bekannt gegeben, ob und in wel-
cher Weise erfolgreich erbrachte
Studienleistungen zum Erwerb
eines Bonus fiihren.

Voraussetzungen zur Priifungs- | Keine.

anmeldung:

Sprache: Englisch.

Dauer / Umfang: Mindestens 60 Minuten. Die kon-

krete Dauer der Priifung wird zu
Beginn der Veranstaltung bekannt
gegeben.

ggf. Gewichtung der Teilprifun-
gen bei der Modulnotenbildung:

Durch die Studienleistung kann die
Note einer erfolgreich bestande-
nen Modulpriifung um maximal
0,7 verbessert werden.

Leistungspunkte

6 Leistungspunkte.

Modultyp Pflichtmodul.

Studiensemester/ |1

Referenzsemester

Haufigkeit des Das Modul wird in der Regel jedes Wintersemester angeboten.
Angebots

Dauer Ein Semester.
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Krankenversicherungsmanagement

Kiirzel G2
Titel Krankenversicherungsmanagement
Angestrebte Ler- Zundchst sollen die Studierenden mit den zentralen Fragen und Beson-

nergebnisse

derheiten des Management in Krankenversicherungen sowie mit den
Beziehungen der Krankenversicherungen zu den anderen Akteuren
des Gesundheitswesens vertraut gemacht werden. Die Studierenden
erlernen ausgewahlte Managementkonzepte fiir einzelne Funktions-
bereiche in Krankenversicherungen. Dariiber hinaus sollen metho-
dische Instrumente zur Konzeption, Planung und Durchfiithrung von
Versorgungsprogrammen vermittelt werden.

Didaktisches Kon-
zept

Es kommen in diesem Modul zwei Lehrformen zum Einsatz: Vorlesung
(2 SWS, 4 Leistungspunkte) und Ubung (1 SWS, 2 Leistungspunkte).

Voraussetzungen
fiir die Teilnahme

Keine.

Modulpriifung -
Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

Art: Klausur.

Voraussetzungen zur Priifungs- | Keine.

anmeldung:

Sprache: Deutsch, sofern nicht anders ange-
kuindigt.

Dauer / Umfang: Mindestens 60 Minuten. Die kon-

krete Dauer der Priifung wird zu
Beginn der Veranstaltung bekannt

gegeben.
Leistungspunkte 6 Leistungspunkte.
Modultyp Pflichtmodul.
Studiensemester/ |2
Referenzsemester
Haufigkeit des Das Modul wird in der Regel jedes Sommersemester angeboten.
Angebots
Dauer Ein Semester.

Gesundheitswissenschaftliche Grundlagen

Kiirzel G3
Titel Gesundheitswissenschaftliche Grundlagen
Angestrebte Ler- Die Studierenden kénnen grundlegende epidemiologische Metho-

nergebnisse

den und Konzepte zur Beschreibung und Analyse der Verteilung von
Krankheiten und deren Einflussfaktoren interpretieren und anwenden.
Sie sind weiterhin mit der Systematik der Klassifikation von Krankhei-
ten vertraut und besitzen gesundheitswissenschaftliches Basiswissen
uber die 6konomisch bedeutendsten Volkskrankheiten. Das in diesem
Modul erworbene Wissen konnen die Studierenden sowohl bei der
Durchfiihrung und Interpretation 6konomischer Evaluationen als auch
bei Tatigkeiten in Krankenhausern oder der Pharmaindustrie nutzen.

Didaktisches Kon-
zept

Integrierte Veranstaltung (2 SWS, 3 Leistungspunkte).

Voraussetzungen
fiir die Teilnahme

Keine.
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Modulpriifung -
Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

Art: Klausur.

Voraussetzungen zur Priifungs- keine

anmeldung:

Sprache: Deutsch, sofern nicht anders ange-
kindigt.

Dauer / Umfang: 60 Minuten. Die konkrete Dauer

der Priifung wird zu Beginn der
Veranstaltung bekannt gegeben.

ggf. Gewichtung der Teilpriifun- | Klausur.

gen bei der Modulnotenbildung:

Leistungspunkte

3 Leistungspunkte.

Modultyp Pflichtmodul.

Studiensemester/ |2

Referenzsemester

Haufigkeit des Das Modul wird in der Regel jedes Sommersemester angeboten.
Angebots

Dauer Ein Semester.

Gesundheitsokonomische Evaluation

Kiirzel G4
Titel Gesundheitsokonomische Evaluation
Angestrebte Ler- Die Studierenden lernen verschiedene Methoden und Techniken

nergebnisse

zur 6konomischen Bewertung von Leistungen bzw. Produkten des
Gesundheitsmarktes kennen. Die vorgestellten Verfahren basieren
sowohl auf der betriebswirtschaftlichen Kosten- und Leistungsrech-
nung als auch auf empirisch-sozialwissenschaftlichen Methoden der
Datenerfassung. Die vermittelten Verfahren dienen der Entschei-
dungsunterstitzung bei Managemententscheidungen in verschie-
denen Leistungsbereichen, z.B. Versicherungen bei der Entscheidung
uber die Erstattung neuer Technologien, Pharmaunternehmen bei der
Markteinfiihrung von neuen Arzneimitteln oder Krankenh&usern beim
Kauf von Medizintechnikgeraten.

Didaktisches Kon-
zept

Es kommen in diesem Modul zwei Lehrformen zum Einsatz: Vorlesung
(2 SWS, 4 Leistungspunkte) und Ubung (1 SWS, 2 Leistungspunkte).

Voraussetzungen
fiir die Teilnahme

Keine.

Modulpriifung -
Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

Art: Klausur.

Voraussetzungen zur Priifungs- | Keine.

anmeldung:

Sprache: Deutsch, sofern nicht anders ange-
kiindigt.

Dauer / Umfang: Mindestens 60 Minuten.

Die konkrete Dauer der Priifung
wird zu Beginn der Veranstaltung
bekannt gegeben.

Leistungspunkte

6 Leistungspunkte.

Modultyp

Pflichtmodul.
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Seite 14



FSB MA Health Economics and Health Care Management vom 6. Februar 2013

veroffentlicht am 21. Oktober 2013

Studiensemester/ |3

Referenzsemester

Haufigkeit des Das Modul wird in der Regel jedes Wintersemester angeboten.
Angebots

Dauer Ein Semester.

Aktuelle Themen der Forschung

Kiirzel G5
Titel Aktuelle Themen der Forschung
Angestrebte Ler- Die Studierenden sollen die Anwendung der in den Basisveranstal-

nergebnisse

tungen ,Gesundheit und Gesundheitsmarkt“ und ,,Methodische
Grundlagen und Ethik“ erlernten Kenntnisse und Methoden in der
Forschungspraxis kennen lernen. Dies erfolgt im Rahmen der Prasen-
tation von aktuellen Forschungsfragestellungen, Studiendesigns und
Forschungsergebnissen.

Didaktisches Kon-
zept

Seminar (1SWS, 3 Leistungspunkte).

Voraussetzungen Keine.
fiir die Teilnahme
Modulpriifung - Art: Klausur.

Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

Voraussetzungen zur Priifungs- RegelmaRige Teilnahme (Anwe-

anmeldung: senheitspflicht)

Sprache: Deutsch, sofern nicht anders ange-
kindigt.

Dauer / Umfang: Mindestens 30 Minuten. Die kon-

krete Dauer der Prifung wird zu
Beginn der Veranstaltung bekannt
gegeben.

Leistungspunkte

3 Leistungspunkte.

Modultyp

Pflichtmodul. Das Modul kann im Rahmen der Wahlpflichtmodule ein
zweites Mal belegt werden. Im Zeugnis erfolgt dann der Ausweis ,Ak-
tuelle Themen der Forschung 1 bzw. ,,Aktuelle Themen der Forschung
P

Studiensemester/ |2

Referenzsemester

Haufigkeit des In der Regel jedes Semester.
Angebots

Dauer Ein Semester.
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Modul Theorie

nergebnisse

mengebieten den Stand der aktuellen Forschungsdiskussion.

Kiirzel HE1
Titel Advanced Health Economics
Angestrebte Ler- In diesem Modul erarbeiten die Studierenden in ausgewahlten The-

Didaktisches Kon-
zept

Vorlesung (3 SWS, 6 Leistungspunkte) erganzt durch Referate der
Studierenden.

Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

Voraussetzungen Keine
fiir die Teilnahme
Modulpriifung - Art: Referat und schriftliche Ausarbei-

tung.

Voraussetzungen zur Priifungs-

RegelmaRige Teilnahme (Anwesen-

anmeldung: heitspflicht)
Sprache: Englisch.
Dauer / Umfang: Referat: 20 — 30 Minuten; Ausar-

beitung: 8 —12 Seiten.

ggf. Gewichtung der Teilprifun-
gen bei der Modulnotenbildung:

50% Referat.
50% Schriftliche Ausarbeitung.

Leistungspunkte

6 Leistungspunkte.

Modultyp Pflichtmodul fiir Studierende des Schwerpunkts Health Economics.
Studiensemester/ |2

Referenzsemester

Haufigkeit des Das Modul wird in der Regel jedes Sommersemester angeboten.
Angebots

Dauer Ein Semester.
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Economics of the Welfare State

Kiirzel HE2
Titel Economics of the Welfare State
Angestrebte Ler- Dieses Modul behandelt die 6konomische Theorie des Wohlfahrtstaa-

nergebnisse

tes. Die Studierenden lernen die wichtigsten Fragestellungen und
Forschungsansatze kennen. Sie werden befahigt, mit 6konomischen
Methoden sozialpolitische Fragen zu untersuchen.

Didaktisches Kon-
zept

Es kommen in diesem Modul zwei Lehrformen zum Einsatz: Vorlesung
(2 SWS, 4 Leistungspunkte) und Ubung (1 SWS, 2 Leistungspunkte).

Voraussetzungen keine
fiir die Teilnahme
Modulpriifung - Art: Klausur + ggf. Studienleistung

Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

(kurze Essays, Lésen von Ubungs-
aufgaben sowie das Halten von
Kurzreferaten zum Erlernen
wissenschaftlicher Diskussionsfa-
higkeit).

Art und Umfang der Studienleis-
tungen werden zu Beginn der Lehr-
veranstaltung bekannt gegeben.
Zu diesem Zeitpunkt wird ebenfalls
bekannt gegeben, ob und in wel-
cher Weise erfolgreich erbrachte
Studienleistungen zum Erwerb
eines Bonus fiihren.

Voraussetzungen zur Priifungs- | Keine.

anmeldung:

Sprache: Englisch.

Dauer / Umfang: Mindestens 60 Minuten. Die kon-

krete Dauer der Priifung wird zu
Beginn der Veranstaltung bekannt
gegeben.

ggf. Gewichtung der Teilpriifun-
gen bei der Modulnotenbildung:

Durch die Studienleistung kann die
Note einer erfolgreich bestande-
nen Modulpriifung um maximal
0,7 verbessert werden.

Leistungspunkte

6 Leistungspunkte.

Modultyp Pflichtmodul fiir Studierende des Schwerpunkts Health Economics.
Studiensemester/ |3

Referenzsemester

Haufigkeit des Das Modul wird in der Regel jedes Wintersemester angeboten.
Angebots

Dauer Ein Semester.
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Hauptseminar Health Economics

Kiirzel HE3
Titel Hauptseminar
Angestrebte Ler- Die Studierenden erwerben vertiefende Kenntnisse zu aktuellen

nergebnisse

Fragestellungen aus dem Bereich Health Economics. Sie trainieren
analytische und argumentative Fahigkeiten, lernen Strategien wissen-
schaftlichen Arbeitens kennen und wenden diese bei der Anfertigung
und Verteidigung einer eigenen schriftlichen Arbeit an. Sie erwerben
daruiber hinaus Kenntnisse lber Prasentationstechniken und wenden
diese bei der miindlichen Verteidigung ihrer schriftlichen Arbeit an.

Didaktisches Kon-
zept

Seminar (2 SWS, 6 Leistungspunkte).

Voraussetzungen keine
fiir die Teilnahme
Modulpriifung - Art: Schriftlichen Hausarbeit mit

Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

miindlicher Ergebnisprasentation
(Hausarbeit & Vortrag), sofern
nicht anders angekiindigt.
Zusatzliche Studienleistungen
wie z.B. Thesenpapiere, miind-
liche Beteiligung im Seminar,
Abschlussprasentationen oder
Klausuren kénnen nach Ankiin-
digung zu Beginn des Seminars
Bestandteil der Modulpriifung
sein. Werden solche weiteren
Leistungen angekiindigt, werden
die Gewichtung der Teilpriifungen
sowie die Berechnung der Mo-
dulnote zu Beginn des Semesters
bekannt gegeben.

Voraussetzungen zur Priifungs- | RegelmaRige Teilnahme (Anwesen-

anmeldung: heitspflicht)
Sprache: Englisch.
Dauer / Umfang: Umfang der Hausarbeit und Dauer

des Vortrages werden zu Beginn
der Veranstaltung bekannt gege-
ben.

Hausarbeit: 70%.
Ergebnisprasentation: 30%.

ggf. Gewichtung der Teilpriifun-
gen bei der Modulnotenbildung:

Leistungspunkte

6 Leistungspunkte.

Modultyp Pflichtmodul fiir Studierende des Schwerpunkts Health Economics.
Studiensemester/ |3

Referenzsemester

Haufigkeit des Jahrlich im Wintersemester.

Angebots

Dauer Ein Semester.
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Wahlpflichtbereich des Schwerpunkts ,,Health Economics“

Kiirzel HE4a / HE4b / HE4c / HEAd
Titel Wahlbereich Schwerpunkt ,Health Economics*
Angestrebte Ler- Die Studierenden sollen sich durch den Wahlbereich mit spezifischen

nergebnisse

Themenbereichen der VWL und ggf. des Health Care Management
vertraut machen. Die Studierenden haben dadurch die Méglichkeit
ihre erworbenen Kenntnisse im Bereich Health Economics unter ande-
rem mit dem Wissen aus den Bereichen Behavioral Economics, Labor
Economics, Public Economics oder mit weiterfliihrenden Kursen aus
dem Bereich Health Care Management zu kombinieren oder weiter zu
vertiefen.

Didaktisches Kon-
zept

Siehe Modulbeschreibung des gewahlten Moduls

Voraussetzungen keine
fiir die Teilnahme
Modulpriifung - Art: Siehe Modulbeschreibung des

Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

gewahlten Moduls

Voraussetzungen zur Priifungs- | Siehe Modulbeschreibung des

anmeldung: gewadhlten Moduls

Sprache: Siehe Modulbeschreibung des
gewadhlten Moduls

Dauer / Umfang: Siehe Modulbeschreibung des

gewadhlten Moduls

Leistungspunkte

Insgesamt sind im Wahlpflichtbereich 24 Leistungspunkte zu erzielen,
z.B. 4 Module a 6 Leistungspunkten.

Modultyp

Wabhlpflichtmodul.

Studiensemester/

Es wird empfohlen zwei Module im zweiten Semester und zwei Modu-

Referenzsemester | le im dritten Semester zu belegen.

Haufigkeit des Abhangig von der Wahl des Moduls.

Angebots

Dauer Ein Semester, sofern nicht anders angekiindigt.
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Schwerpunkt ,,Health Care Management“

Pharmabetriebslehre

nergebnisse

Kiirzel HCM1
Titel Pharmabetriebslehre
Angestrebte Ler- Die Studierenden sollen zum einen das Umfeld der pharmazeutischen

Industrie kennen lernen; zum anderen soll ein Bewusstsein fiir die
industriespezifischen Probleme (lange, stark risikobehaftete Innovati-
onszyklen) entwickelt werden. Es soll eine Vielzahl von Instrumenten
zur Entscheidungsunterstiitzung erlernt werden, die die Studierenden
in die Lage versetzt, selbstandig Management-entscheidungen zu
treffen.

Didaktisches Kon-
zept

Es kommen in diesem Modul zwei Lehrformen zum Einsatz: Vorlesung
(2 SWS, 4 Leistungspunkte) und Ubung (1SWS, 2 Leistungspunkte).

Voraussetzungen
fiir die Teilnahme

Keine.

Modulpriifung -
Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

Art: Klausur.

Voraussetzungen zur Priifungs- | Keine.

anmeldung:

Sprache: Deutsch, sofern nicht anders ange-
kindigt.

Dauer / Umfang: Mindestens 60 Minuten. Die kon-

krete Dauer der Priifung wird zu
Beginn der Veranstaltung bekannt
gegeben.

Leistungspunkte

6 Leistungspunkte.

Modultyp Pflichtmodul fiir Studierende des Schwerpunkts Health Care Manage-
ment.

Studiensemester/ |2

Referenzsemester

Haufigkeit des Das Modul wird in der Regel jedes Sommersemester angeboten.

Angebots

Dauer Ein Semester.

Controlling und Performancemessung im Krankenhaus

nergebnisse

Kiirzel HCM2
Titel Controlling und Performancemessung im Krankenhaus
Angestrebte Ler- Die Studierenden erwerben theoretische, konzeptionelle sowie

praxisrelevante Kenntnisse aus den Bereichen Controlling und
Performanzmessung in Krankenhdusern. Darliber hinaus erlernen

die Studierenden, aktuelle krankenhausspezifische Besonderheiten
sowie Problemstellungen von Controlling und Performanzmessung in
Krankenhdusern zu erkennen und unter Beriicksichtigung bestehender
Konzepte zu bewerten. Es soll eine Vielzahl von Instrumenten zur Ent-
scheidungsunterstiitzung erlernt werden, die die Studierenden in die
Lage versetzt, selbstandig Managemententscheidungen zu treffen.

Didaktisches Kon-
zept

Es kommen in diesem Modul zwei Lehrformen zum Einsatz: Vorlesung
(2 SWS, 4 Leistungspunkte) und Ubung (1 SWS, 2 Leistungspunkte).

Voraussetzungen
fiir die Teilnahme

Keine.
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Modulpriifung -
Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

Art: Klausur.

Voraussetzungen zur Priifungs- | Keine.

anmeldung:

Sprache: Deutsch, sofern nicht anders ange-
kindigt.

Dauer / Umfang: Mindestens 60 Minuten. Die kon-

krete Dauer der Priifung wird zu
Beginn der Veranstaltung bekannt
gegeben.

Leistungspunkte

6 Leistungspunkte.

Modultyp Pflichtmodul fiir Studierende des Schwerpunkts Health Care Manage-
ment.

Studiensemester/ |3

Referenzsemester

Haufigkeit des Das Modul wird in der Regel jedes Wintersemester angeboten.

Angebots

Dauer Ein Semester.

Hauptseminar Health Care Management

Kiirzel HCM3
Titel Hauptseminar
Angestrebte Ler- Die Studierenden erwerben vertiefende Kenntnisse zu aktuellen Frage-

nergebnisse

stellungen aus dem Bereich Health Care Management. Sie trainieren
analytische und argumentative Fahigkeiten, lernen Strategien wissen-
schaftlichen Arbeitens kennen und wenden diese bei der Anfertigung
und Verteidigung einer eigenen schriftlichen Arbeit an. Sie erwerben
dariiber hinaus Kenntnisse tiber Prasentationstechniken und wenden
diese bei der miindlichen Verteidigung ihrer schriftlichen Arbeit an.

Didaktisches Kon-
zept

Seminar (2 SWS, 6 Leistungspunkte).

Voraussetzungen Keine.
fiir die Teilnahme
Modulpriifung - Art: Schriftlichen Hausarbeit mit

Rahmenvorgaben
(inkl. Teilpriifun-
gen)

mindlicher Ergebnisprasentation,
sofern nicht anders angekiindigt
(Hausarbeit & Vortrag).
Zusatzliche Studienleistungen
wie z.B. Thesenpapiere, miind-
liche Beteiligung im Seminar,
Abschlussprasentationen oder
Klausuren kénnen nach Ankiin-
digung zu Beginn des Seminars
Bestandteil der Modulpriifung
sein. Werden solche weiteren
Leistungen angekiindigt, werden
die Gewichtung der Teilpriifungen
sowie die Berechnung der Mo-
dulnote zu Beginn des Semesters
bekannt gegeben.

Voraussetzungen zur Priifungs-
anmeldung:

RegelmaRige Teilnahme (Anwesen-
heitspflicht)
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Sprache: Deutsch, sofern nicht anders ange-
kindigt.
Dauer / Umfang: Umfang der Hausarbeit und Dauer

des Vortrages werden zu Beginn
der Veranstaltung bekannt gege-
ben.

ggf. Gewichtung der Teilpriifun- | Hausarbeit: 70%.
gen bei der Modulnotenbildung: | Ergebnisprasentation: 30%.

Leistungspunkte 6 Leistungspunkte.

Modultyp Pflichtmodul fiir Studierende des Schwerpunkts Health Care Manage-
ment.

Studiensemester/ |3

Referenzsemester

Haufigkeit des Das Modul wird in der Regel jedes Wintersemester angeboten.

Angebots

Ein Semester. |

Wabhlpflichtbereich des Schwerpunkts ,Health Care Management*

Kiirzel HCM4a / HCM4b / HCM4c / HCM4d

Titel Wabhlbereich des Schwerpunkts ,Health Care Management*
Angestrebte Ler- Die Studierenden sollen sich durch den Wahlbereich mit spezifischen
nergebnisse Themenbereichen der BWL, des Health Care Management und ggf. der

Gesundheitsokonomie vertraut machen. Die Studierenden haben da-
durch die Moglichkeit ihre erworbenen Kenntnisse im Bereich Health
Care Management unter anderem mit dem Wissen aus den Bereichen
Personal, Marketing, Public Management, Technologie und Innovati-
onsmanagement, Organisation und Controlling zu kombinieren oder
weiter zu vertiefen.

Didaktisches Kon- | Siehe Modulbeschreibung des gewahlten Moduls
zept

Voraussetzungen keine
fiir die Teilnahme

Modulpriifung - Art: Siehe Modulbeschreibung des
Rahmenvorgaben gewadhlten Moduls
(inkl. Teilpriifun- Voraussetzungen zur Priifungs- | Siehe Modulbeschreibung des
gen) anmeldung: gewahlten Moduls
Sprache: Siehe Modulbeschreibung des
gewahlten Moduls
Dauer / Umfang: Siehe Modulbeschreibung des
gewahlten Moduls
Leistungspunkte Insgesamt sind im Wahlpflichtbereich 24 Leistungspunkte zu erzielen,
z.B. 4 Module a 6 Leistungspunkten.
Modultyp Wahlpflichtmodul.

Studiensemester/ | Es wird empfohlen zwei Module im zweiten Semester und zwei Modu-
Referenzsemester | le im dritten Semester zu belegen.

Haufigkeit des Abhangig von der Wahl des Moduls.
Angebots
Dauer Ein Semester, sofern nicht anders angekiindigt.
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Zu§ 23
Inkrafttreten

Diese Fachspezifischen Bestimmungen treten am Tage der Veroffentlichung in Kraft.

Sie gelten erstmals fir Studierende, die ihr Studium zum Wintersemester 2013/2014
aufnehmen.

Hamburg, den 16. September 2013
Universitat Hamburg
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